Legislacdo bésica do organismo ou servico

@

REGIAO AUTONQMA DOS ACORES
(@) SECRETARIA REGIONAL DA EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

(b) FUNDO ESCOLAR DA EBI DE CAPELAS

ANO ECONOMICO DE 2025

°ORCAMENTO
SUPLEMENTAR

OBSERVACOES

Conferido e verificado.
Esta em termos de ser visado.

Direcéo Regional do Or¢amento e Tesouro

Autorizo. Sua Exceléncia o Secretério Regional das Finangas,
Planeamento e Administracdo Publica

Receita () 1°SUPLEMENTAR () 2 °SUPLEMENTAR
(0] 1 =101 (- TSRS 11 851 006 11 851 006
Receitas proprias (500) ........ccoooveeeennnieennnnns 142 000 142 000
Receitas do estado (310) ......cccevvevveeererreierernenn 11 709 006 11 709 006
De CaPItal....c.coviiiiii e 912 284 12 763 290 921 224 12772 230
Receitas proprias (500) ........cccevveivreeresieiereinens
Receitas do estado (310) .......cccceevvrererererrererenenns 912 284 921 224
Reposi¢des ndo abatidas nos pagamentos...........cuevevervrvavenes 1560 1560 1560 1560
Receitas proprias (500) ........ccoeverrrrerererireenieinnns
Receitas do estado (310) ......cccevevvrreerevieierennenn 1560 1560
CONtas de OFBM..........covriiiiriririeeeeeieee e
Total da receita.............. | 12764 850| | 12773790
Despesa
COITENTE. ...ttt 12 473 576 12 482 516
Receitas proprias (500) ........ccocoveeeeeninnicreennns 132 500 132 500
Receitas do estado (310) ......ccceeevvreeererieerernenn 12 341076 12 350 016
De CaPItal....coiveiiire e 291 274 12 764 850 291 274 12 773 790
Receitas préprias (500) ..... 9500 9500
Receitas do estado (310) ... 281774 281774
CoNntas de OrdeM.......cceiiieriiee e
Total da despesa............ 12 764 850 12 773 790

RESUM O (em euros)

Regime juridico (g)

AUTONOMIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

IHIQATRATI . .
O CONSELHO ADMIT pg/r:oMARIANO OLIVERIO DO REGO PEREIRA  AAssinado por: VITOR RAUL RAMOS PEREIRA
Num. de Identificagao: 11254475

Data: 2025.01.30 16:58:16-01'00'
Certificado por: Governo Regional dos Acores
Atributos certificados: Vice-Presidente do

Num. de Identificagdo: 09321543
Data: 2025.01.30 16:24:23-01'00'
Certificado por: Governo Regional dos Agores
Atributos certificados: Presidente do Conselho

Executivo da Escola Basica Integrada de Capelas

a) Presidéncia do Governo RegionaI,SE CARTAO DE CIDADAO
®0 09

b) Organismo ou servico.

c) A utilizar quando se trate de orcamento suplementar.

€) Ordinério ou suplementar anterior.

) Indicar os totais rectificados de todo o orcamento.

(
(
(
(d) Ordinario ou suplementar.
(
(
(

g) Indicar «autonomia administrativa» ou «autonomia administrativa financeira».

SECRETARIA REGIONAL DA FINANGAS, PLANEAMENTO E ADMINISTRAGAO PULICA

DROC -MOD. OR / 27

Executivo da Escola Basica Integrada de

CARTAO DE CIDADAD
o 80



Folhant__ 1

. R s - g Namero da Importancia (em Euros)
% H £ g H g Designagio da receita referéncia da 1 TOTAL
e & ustificagéo SUPLEMENTAR PARA MAIS PARA MENOS RETIFICADO
RECEITAS CORRENTES
04 00 00 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES
04 | o1 | 00 Taxas
04 01 22 00 00 500 (Propina OSSP P TP
04 01 99 99 01 500 |Outras Taxas diversas....... 3000 3000
04 02 00 Multas e outras penalidades
04 02 01 00 00 500 [JUFOS 08 MOTA.......ovuiiiiiiiiiiiict bbb
04 02 99 00 00 310 ([Multas e penalidades diversas....
04 02 99 00 00 500 ([Multas e penalidades diversas....
05 00 00 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE
05 02 00 Juros - sociedades financeiras
05 02 01 00 00 500 ([Bancos e outras instituicdes financeira
05 10 00 Rendas
05 10 01 00 00 500 |Terreno . 500 500
06 00 00 TRANSFERENCIAS CORRENTES
06 01 00 Sociedades e quase-sociedades néo financeiras
06 01 01 00 00 L0 [PUBIICAS. ..ottt
06 01 02 00 00 500 (Privada OSSOSO PSP
06 02 00 Sociedades financeiras
06 02 01 00 00 310 ([Bancos e outras instituicdes financeira
06 02 01 00 00 500 (Bancos e outras instituicdes financeira
06 03 00 Administracéo central
06 03 01 00 00 310 (Servigos da Administragdo Central.......
06 03 07 00 00 310 [Servigos & FUNAOS AULONOMOS. ........c.uuieueestseertreseteestscesestseeseesessessseesstsesseseses et asscaes st ee s eseb s eeansesensnsean
06 03 11 00 00 310 (Servigos e fundos auténomos - Partic. Com. em projectos co-financiado
06 04 00 Administracdo Regional
06 04 01 WO 01 310 (Orcamento da Regido Auténoma dos Acores. 11 709 006 11 709 006
06 04 01 WO 02 310 [Outros Servigos € fUNOS AUEONOMIOS. .........cuevvuiueiaiieiieeeeresiei ettt
06 05 00 Administracéo local
06 05 02 00 00 310 [REQIA0 AULONOMA QOS AGOTES........vuerestteiseteeatsteeeesesetsssseesssesessesesesstsssesassceesseseseb et sseeasstaesaesesesessssseanassesas
06 07 00 Instituicdes sem fins lucrativos
06 07 01 00 00 500 (Instituicdes sem fins lucrativos.....
06 08 00 Familias
06 08 01 00 00 500 [FAMTIIAS. ...ttt n e
06 09 00 Resto do mundo
06 09 01 00 00 310 [UNi@0 EUrOPEIa = INSHEUIGOES. .. ... cuevuereeiieiecieiis ettt
A TRANSPORTAR: 11712 506 11 712 506

Nota: - Esta folha deve ser rubricada no canto superior direito pelo responsivel pela elaboragao do orgamento.

C.P. - Mod. D 58-A (2 Ad - 297 mm X 420 mm)

Modelo °. 25-A (Exclusivo da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, E.P.)



Folhan®__ 2

Namero da

Importancia (em Euros)

g% é‘ é‘ g % E Designagéo da receita referéncia da 1 TOTAL
e & ustificagéo SUPLEMENTAR PARA MAIS PARA MENOS RECTIFICADO

TRANSPORTE: 11712506 11712506
07 00 00 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES
07 01 00 Venda de bens
07 01 02 00 00 500 (Livros e documentacéo técnica..
07 01 03 00 00 500 [Publicagdes e impresso: 500 500!
07 01 07 Produtos alimentares e bebidas
07 01 07 Wo 01 500 |Refeitorios escolare 70000 70000
07 01 07 Wo 02 500 |Bufetes escolare: 40000 40000
07 01 08 Mercadorias
07 01 08 WO 01 500 (Papelarias escolares........ 1000 1000
07 01 10 00 00 500 [DesSperdiCios, reSIdUOS € TEFUGOS. ........cuuutuiiiriieieiiitieistiee sttt bbbttt
07 01 11 Produtos acabados e intermédios
07 01 11 Wo 01 500 |Refeitorios escolare
07 01 11 Wo 02 500 |Bufetes escolare: 25000 25000
07 01 99 00 00 500 [OULIOS. ...ttt ettt s s s e s e e e s a8 s eh s ee e e sttt et e et e e e s st rer e r e nerenenenn
07 02 00 Servicos
07 02 01 00 00 500 [Aluguer de eSpacos € EQUIPAIMENTOS. ........c.urueuurireurrrseusetseeseseseserassessessesessesesesessesssassesessssesesassessssssesessssenn
07 02 99 00 00 500 |Outros . SOOI O 2000 2000
08 00 00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES
08 01 00 OUTRAS
08 01 99 00 00 500 [OULTAS. .....vvveieieeeeeeeeeeee ettt e e e s e s s e e e E s es e es et e et e s e ettt et e e e e e e e renenerer e nerenen e

RECEITAS DE CAPITAL
10 00 00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
10 03 00 Administracéo central
10 03 01 00 00 310 (Estado OSSOSO
10 03 08 00 00 310 [Servigos e Fundos Auténomos..... . . .
10 03 10 00 00 310 (Servigos e Fundos Auténomos - Participagdo comunitaria em projetos co-financiados...............cooeevrecens
10 04 00 Administracéo regional
10 04 01 Regido Auténoma dos Acores
10 04 01 WO 01 310 (Orcamento da Regido Auténoma dos Acores. 1 912284 8940 921224
10 04 01 WO 02 310 [Servigos & FUNAOS AULONOMOS .......c.cvuvuiuiuiecreerinesetsistscesttseeseseseses s et sseeseeses bt ae s et sesebeb s esansebennnieen
10 05 00 Administracdo local
10 05 02 00 00 310 [REQIA0 AULONOMA QOS AGOTES........evueresttaiseeeeatseeeeeseseessseseeassesessesesessessaesassesesssses et et eseeanstaesessebesesssseeanasaeean
10 09 00 Resto do Mundo
10 09 01 00 00 310 [UNi@0 EUrOPEIa = INSHEUIGOES. .. ... cuevuereeiieiecieiis ettt
15 00 00 REPOSICOES NAO ABATIDA NOS PAGAMENTOS
15 01 00 Reposicdes nédo abatidas nos pagamentos
15 01 01 00 00 310 ([Reposicdes ndo abatidas nos pagamento: 1560 1560
15 01 01 00 00 500 (Reposicdes ndo abatidas nos pagamento:
16 00 00 SALDO DA GERENCIA ANTERIOR
16 01 00 Saldo Orcamental
16 01 01 00 00 310 ([Na posse do servico...
16 01 01 00 00 500 [Na posse do servico...
12764850 8940 12773790

Nota: - Esta folha deve ser rubricada no canto superior  direito pelo responsavel pela elaborago do orgamento

C.P. - Mod. D 58-A (2 Ad - 297 mm X 420 mm)

Modelo °. 25-A (Exclusivo da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, E.P.)
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Classificagao econdmica

Importancia (em Euros)

s Nimero da
g g < | &
% 5 % g g % E Designagio da despesa referéncia da
§ ’ % | <3| justificagao SUPLEI\;ENTAR PARA MAIS PARA MENOS RE;%T?ALDO
DESPESAS CORRENTES
01 00| 00 DESPESAS COM O PESSOAL
01| 01| 00 Remunerac@es certas e permanentes
0101 02| 00| 00 | 310 |Orgaos Sociai
01 01| 02| 00| 00 | 500 |Orgaos Sociai
01| 01| 03] 00| 00 Pessoal dos Quadros - Regime de Funcéo Publica
01| 01| 03 | A0 | 00 [ 310 |Pessoal dos Quadros - RFP - Pessoal em funges 2 6697 210 150 000 6547 210|
01| 01| 03 | A0 | 00 [ 500 [Pessoal dos Quadros - RFP - Pessoal em funges
01| 01| 03 | BO| 00 [ 310 |Pessoal dos Quadros - RFP - Alteragdes obrigatorias de posicionamento remuneratorio...............c.ceeeeeeeeerennrnnineens 106 000 106 000
01| 01| 03 | BO| 00 [ 500 [Pessoal dos Quadros - RFP - Alteragdes obrigatorias de posicionamento remuneratorio.................eeeeeeeeeeeeernnnnineens
01 [ 01 [ 03 | CO [ 00 | 310 [Pessoal dos Quadros - RFP - Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratorio 550 550
01 [ 01| 03 | CO [ 00 | 500 [Pessoal dos Quadros - RFP - Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratorio
01 | 01| 03 | DO | 00 | 310 |Pessoal dos Quadros - RFP - Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho. 6 000 6 000
01| 01| 03 | DO | 00 [ 500 |Pessoal dos Quadros - RFP - Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho.
01| 01| 04 ] 00| 00 Pessoal dos Quadros - Regime de contrato individual de trabalho.
01| 01| 04 | AO | 00 [ 310 [Pessoal dos Quadros - RCIT - Pessoal em fungdes.
01| 01| 04 | AO | 00 [ 500 [Pessoal dos Quadros - RCIT - Pessoal em fungdes.
01| 01| 04 | BO| 00 [ 310 |Pessoal dos Quadros - RCIT - Alteragdes obrigatérias de posicionamento remuNeratorio............oweeeeereerersersreeeeernes
01| 01| 04 | BO| 00 [ 500 [Pessoal dos Quadros - RCIT - Alteragdes obrigatérias de posicionamento remuNeratorio............weeeeereerersersresreennes
01 | 01| 04 | CO| 00 | 310 [Pessoal dos Quadros - RCIT - Alteragdes facultativas de posicionamento remunNeratorio.............weeeereererererseeirnens
01| 01| 04 | CO| 00 [ 500 [Pessoal dos Quadros - RCIT - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratorio...........w.eeeeeeerrerserserreienens
01 | 01| 04 | DO | 00 | 310 |Pessoal dos Quadros - RCIT - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.
01 | 01| 04 | DO | 00 [ 500 |Pessoal dos Quadros - RCIT - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.
01| 01| 05| 00| 00 Pessoal além dos quadros.
01 [ 01| 05| AD | 00 | 310 [Pessoal além dos quadros - Pessoal em fungdes
01 [ 01| 05| A0 [ 00 | 500 [Pessoal além dos quadros - Pessoal em fungdes
01 [ 01 05| BO [ 00 | 310 [Pessoal além dos quadros - Alteracdes obrigatorias de posicionamento remuneratorio.
01| 01] 05| BO| 00 | 500 |Pessoal além dos quadros - Alteragdes obrigatérias de posicionamento remuneratorio.
01| 01] 05| CO| 00 | 310 |Pessoal além dos quadros - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratério
01| 01] 05| CO| 00 | 500 |Pessoal além dos quadros - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratério
01| 01] 05| DO | 00 | 310 |Pessoal além dos quadros - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.
01| 01] 05| DO | 00 | 500 |Pessoal além dos quadros - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.
01 (01 06| 00 | 00 Pessoal contratado a termo.
01| 01| 06 | AO | 00 | 310 |Pessoal contratado a termo - Pessoal em fungdes. 726 000 726 000|
01 [ 01 ( 06 | AO [ 00 | 500 [Pessoal contratado a termo - Pessoal em fungoes
01 [ 01 ] 06 | BO | 00 | 310 |Pessoal contratado a termo - Alteraces obrigatérias de posicionamento remuneratério. 11 000 11 000
01 | 01] 06 | BO| 00 | 500 |Pessoal contratado a termo - Alteraces obrigatérias de posicionamento remuneratério.
01| 01| 06 | CO| 00 [ 310 [Pessoal contratado a termo - Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratorio. 5000 5000
01 [ 01] 06 | CO| 00 | 500 |Pessoal contratado a termo - Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratério.
01| 01| 06 | DO | 00 [ 310 |Pessoal contratado a termo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho. 5000 5000
01 | 01] 06 | DO | 00 | 500 |Pessoal contratado a termo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.
01(01) 07| 00| 0O Pessoal em regime de tarefa ou avenca
01| 01| 07 | AO| 00 [ 310 [Pessoal em regime de tarefa ou avenca - Pessoal em funcdes 10 000 10 000|
01| 01| 07 | AO| 00 [ 500 [Pessoal em regime de tarefa ou avenca - Pessoal em funcdes
01 [ 01 [ 07 | BO [ 00 | 310 [Pessoal em regime de tarefa ou avenca - Alteragdes obrigatérias de posicionamento remuneratorio..............cco.ce.eeeee 500 500)
01| 01| 07 | BO | 00 [ 500 [Pessoal em regime de tarefa ou avenca - Alteragdes obrigatorias de posicionamento remuneratorio...............co.ccceeee.
A TRANSPORTAR: 7567 260 150 000 7 417 260

Nota: - Esta folha deve ser rubricada no canto superior direito pelo responsavel pela elaboragéo do orgamento

C.P. - Mod. D 58-A (2 A4 - 229 mm)

Modelo nf. 25-B (Excluiso da INCM, E.P.)
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Classificagao econdmica

5 Numero da Importancia (em Euros)

§ - § s | s | & % Designacéo da despesa referéncia da 1

slsg| s || 5 |¢ TOTAL

gn gl & <13 justificagéo SUPLEMENTAR PARA MAIS PARA MENOS RECTIFICADO
TRANSPORTE: 7567 260 150 000 7 417 260

01| 01| 07 | CO| 00 [ 310 [Pessoal em regime de tarefa ou avenca - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratorio..............coeeeeenne 500 500

01| 01| 07 | CO| 00 [ 500 [Pessoal em regime de tarefa ou avenca - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratorio...............ceeeeeenes

01 | 01| 07 | DO | 00 | 310 |Pessoal em regime de tarefa ou avenca - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho..............c.ccocveverenns 10000 10 000

01| 01| 07 | DO | 00 [ 500 |Pessoal em regime de tarefa ou avenca - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.............c.ccocveverenns

01| 01| 08| 00| 0O Pessoal aguardando aposentacao.

01 | 01| 08 | AO | 00 | 310 |Pessoal aguardando aposentagéo - Pessoal em funcdes 15000 15 000

01 | 01| 08 | AO | 00 [ 500 |Pessoal aguardando aposentagéo - Pessoal em funcdes

01 | 01| 08 | BO| 00 [ 310 |Pessoal aguardando aposentagéo - Alteragdes obrigatdrias de posicionamento remuneratorio................cowvveverrerrerrennes

01 | 01| 08 | BO| 00 [ 500 |Pessoal aguardando aposentagéo - Alteragdes obrigatdrias de posicionamento remuneratorio................cowvweverrerrerrennes

01 | 01| 08 | CO| 00 [ 310 |Pessoal aguardando aposentagéo - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratorio..............cccovwererverrerrennns

01 | 01| 08 | CO| 00 [ 500 |Pessoal aguardando aposentagéo - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratorio..............cccovwererrerrerrenns

01| 01| 08 | DO | 00 | 310 |Pessoal aguardando aposentagéo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.............ccocveueieininireinenne

01| 01| 08 | DO | 00 [ 500 |Pessoal aguardando aposentagéo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.............ccccveveerinininiieenne

01| 01| 09| 00| 00 Pessoal em qualquer outra situagao.

01| 01| 09 | AO | 00 | 310 [Pessoal em qualquer outra situagéo - Pessoal em fungdes.

01| 01| 09 | AO | 00 [ 500 [Pessoal em qualquer outra situagéo - Pessoal em fungdes.

01| 01| 09 | BO| 00 [ 310 |Pessoal em qualquer outra situagéo - AlteragGes obrigatérias de posicionamento remuneratorio.............c.coveeveereerernes

01| 01| 09 | BO| 00 [ 500 [Pessoal em qualquer outra situagéo - AlteragGes obrigatérias de posicionamento remuneratorio.............c.coveevevreerernes

01| 01| 09 | CO| 00 [ 310 |Pessoal em qualquer outra situagéo - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratorio................covuveererrernens

01 (01| 09 | CO [ 00 | 500 [Pessoal em qualquer outra situacéo - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratorio.

01| 01| 09 | DO | 00 [ 310 |Pessoal em qualquer outra situagéo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.

01| 01| 09 | DO | 00 [ 500 |Pessoal em qualquer outra situagéo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.

01 (01 10| 00 [ 00 Gratificagde:

01 | 01| 10 | AO | 00 | 310 |Gratificagdes - Pessoal em fungdes. 80000 80 000

01 | 01| 10 | AO | 00 [ 500 |Gratificagdes - Pessoal em fungdes.

01| 01| 10 | DO | 00 | 310 |Gratificagdes - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho. 10000 10 000

01 [ 01| 20 | DO [ 00 | 500 |GratificagGes - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.

01 (01 11| o0 [ 00 Representacao

01 [ 01| 11 | AO [ 00 | 310 [Representacéo - Pessoal em funcde:

01 [ 01| 11 | AO [ 00 | 500 [Representacéo - Pessoal em funcde:

01 ( 01 ( 11 | DO | 00 | 310 [Representacéo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.

01 ( 01 11 | DO | 00 | 500 [Representacéo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.

01| 01| 12| 00 | 00 Suplementos e Prémios

01 01| 12 | AO [ 00 | 310 [Suplementos e Prémios - Pessoal em funce:

01 01| 12 | AO [ 00 | 500 [Suplementos e Prémios - Pessoal em funcde:

01 (01| 12 | DO [ 00 | 310 [Suplementos e Prémios - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.

01 (01| 12 | DO [ 00 | 500 [Suplementos e Prémios - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.

01| 01| 13| 00 | 00 Subsidio de refeicao

01 [ 01 [ 13 | A0 [ 00 | 310 [Subsidio de refeicdo - Pessoal em fungoes 400000 400 000

01 [ 01 13 | A0 [ 00 | 500 [Subsidio de refeicdo - Pessoal em fungoes

01 ( 01| 13 | DO [ 00 | 310 [Subsidio de refeicdo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho. 50000 50 000

01 ( 01| 13 | DO [ 00 | 500 [Subsidio de refeicdo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.

01| 01| 14| 00 | 00 Subsidios de férias e de Natal

01 01 [ 14 | SF [ AO | 310 [Subsidio de férias - Pessoal em funcdes. 400000 400 000

01 [ 01 14 | SF [ AO | 500 [Subsidio de férias - Pessoal em funcdes.
A TRANSPORTAR: 8532 760 150 000 8382 760

Nota: - Esta folha deve ser rubricada no canto superior direito pelo responsavel pela elaboragéo do orgamento
C.P. - Mod. D 58-A (2 Ad - 229 mm)

Modelo nf. 25-B (Excluiso da INCM, E.P.)
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Classificagao econdmica

Importancia (em Euros)

n Nimero da
e ¢ s | 2
3 é g ] B o Designagéo da despesa referéncia da 1
s |25| 5| £ % H TOTAL
gn gl & <13 justificagéo SUPLEMENTAR PARA MAIS PARA MENOS RECTIFICADO
TRANSPORTE: 8532 760 150 000 8382 760
01 | 01 | 14 | SF | BO | 310 |Subsidio de férias - Alteragdes obrigatérias de posicionamento remuneratorio. 60399 60 399
01 | 01 | 14 | SF | BO [ 500 |Subsidio de férias - Alteragdes obrigatérias de posicionamento remuneratorio.
01 | 01 | 14 | SF | CO | 310 |Subsidio de férias - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratorio. 10000 10 000
01 | 01 | 14 | SF | CO | 500 [Subsidio de férias - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratorio.
01 | 01 | 14 | SF | DO | 310 |Subsidio de férias - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho. 10000 10 000
01 | 01 | 14 | SF | DO | 500 |Subsidio de férias - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.
01 [ 01 [ 14 | SN [ AO | 310 [Subsidio de Natal - Pessoal em funcdes 500000 500 000
01 [ 01 [ 14 | SN [ AO | 500 [Subsidio de Natal - Pessoal em fungdes
01 | 01 | 14 | SN | BO | 310 [Subsidio de Natal - Alteraces obrigatdrias de posicionamento remuneratorio. 60000 60 000
01 | 01| 14 | SN | BO [ 500 [Subsidio de Natal - Alteraces obrigatdrias de posicionamento remuneratorio.
01 | 01 | 14 | SN | CO | 310 |Subsidio de Natal - Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratorio. 10000 10 000
01 | 01 | 14 | SN | CO | 500 |Subsidio de Natal - Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratorio.
01 | 01 | 14 | SN | DO | 310 [Subsidio de Natal - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho. 15000 15 000
01 [ 01 [ 14 | SN [ DO | 500 [Subsidio de Natal - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.
01| 01| 15 | 00 | 00 | 310 [Remuneragdes por doenca e maternidade/ paternidade 3 48300 150 000 198 300
01| 01| 15 | 00 | 00 [ 500 [Remuneragdes por doenca e maternidade/ paternidade
01 | 02 [ 00 Abonos variéveis ou eventuais:
01| 02| 01 | 00 | 00 | 310 |Gratificagdes variaveis ou eventuait
01| 02| 01 | 00 | 00 [ 500 |Gratificagdes variaveis ou eventuait
01 [ 02 [ 02 | 00 [ 00 | 310 [Horas extraordinaria: 30558 30 558]
01 [ 02 [ 02 | 00 [ 00 | 500 [Horas extraordinaria:
01| 02| 03 | 00 | 00 [ 310 |Alimentacéo e alojamento
01| 02| 03 | 00 | 00 [ 500 |Alimentacéo e alojamento.
01| 02| 04 Ajudas de custo.
01| 02| 04 | AO | 00 | 310 [Ajudas de custo em territdrio estrangeiro.
01| 02| 04 | AO | 00 | 500 [Ajudas de custo em territdrio estrangeiro.
01 02| 04 | BO [ 00 | 310 [Ajudas de custo em territorio nacional 2000 2000
01 02| 04 | BO [ 00 | 500 [Ajudas de custo em territorio nacional
01 (02| 05| 00 [ 00 | 310 [Abono para falhas. 1000 1 000]
01 (02| 05| 00 [ 00 | 500 [Abono para falhas.
01| 02| 06 | 00 | 00 | 310 [Formagéo.
01| 02| 06 | 00 | 00 | 500 (Formagéo.
01 [ 02 120 | 00 [ 00 | 310 [Subsidio de trabalho nocturno
01 [ 02| 120 | 00 [ 00 | 500 [Subsidio de trabalho nocturno
01 [ 02| 12 | 00 [ 00 | 310 |Indemnizagdes por cessacéo de fungdes 19442 19 442
01 02| 12 | 00 [ 00 | 500 |IndemnizagGes por cessacéo de fungdes
01 [ 02 ( 13 | 00 [ 00 | 310 (Outros suplementos e prémio:
01 [ 02 13 | 00 [ 00 | 500 (Outros suplementos e prémio:
01| 02| 14 Outros Abonos em Numerario ou Espécie
01 | 02| 14 | A0 | 00 | 310 [Remuneragdo complementar 96442 96 442
01 | 02| 14 | A0 | 00 [ 500 [Remuneragdo complementar.
01 | 02| 14 | BO | 00 | 310 [Remuneragdo compensatéria
01 | 02| 14 | BO | 00 | 500 [Remuneragdo compensatéria
01| 02| 14 | CO | 00 | 310 [Outros Abonos em Numerario ou Espécie.
01 (02| 14 | CO [ 00 | 500 [Outros Abonos em Numerério ou Espécie.
A TRANSPORTAR: 9395901 150 000 150 000 9395901

Nota: - Esta folha deve ser rubricada no canto superior direito pelo responsavel pela elaboragéo do orgamento
C.P. - Mod. D 58-A (2 Ad - 229 mm)

Modelo nf. 25-B (Excluiso da INCM, E.P.)



Folhan®__ 6

Classificagao econdmica

5 Numero da Importancia (em Euros)
g |32 E ;; s | 2 H » 1 TOTAL
g El @ justificagéo SUPLEMENTAR PARA MAIS PARA MENOS RECTIFICADO
TRANSPORTE: 9395901 150 000 150 000 9395901
01| 03| 00 Sequranca Social
01| 03| 01| 00| 00 [ 310 [Encargos com a salde
01| 03| 01| 00 | 00 [ 500 |Encargos com a salde
01 | 03| 02 | 00 | 00 [ 310 [Outros encargos com a salide
01 | 03| 02 | 00 | 00 [ 500 [Outros encargos com a salide
01| 03| 03 | AO | 00 | 310 |Subsidio familiar a criangas e jovens. 500 500
01| 03| 03 | AO | 00 [ 500 |Subsidio familiar a criangas e jovens.
01 | 03| 03 | BO | 00 [ 310 [Comp. Acoriano subs. familiar a criangas e jovens 500 500
01 | 03| 03 | BO | 00 [ 500 [Comp. Acoriano subs. familiar a criangas e jovens
01 | 03| 03 | OO | 00 | 310 Outros Subsidios 1000 1000
01 [ 03 | 03 | OO [ 00 | 500 (Outros Subsidios
01 | 03| 04 | 00 | 00 | 310 |Outras prestagdes familiares
01 | 03| 04 | 00 | 00 [ 500 |Outras prestagdes familiares.
01| 03| 05 Contribuicdes para a seguranga social
01 | 03| 05 | AO | 00 [ 310 |Caixa Geral de Aposentagoe: 850 000 850 000}
01 | 03| 05 | AO | 00 [ 500 [Caixa Geral de Aposentagoe:
01| 03| 05| BO| 00 | 310 [Seguranga Social 900 000 900 000
01| 03| 05| BO | 00 [ 500 [Seguranga Social
01 [ 03 05| OO0 [ 00 | 310 Outras Contribuigées.
01 [ 03 [ 05| OO0 [ 00 | 500 [Outras Contribuigées.
01 | 03| 06 | 00 | 00 | 310 |Acidentes em servico e doengas profissionai 3000 3000
01 | 03| 06 | 00 | 00 [ 500 Acidentes em servico e doengas profissionai
01 | 03| 08 | 00 | 00 [ 310 |Outras pensoes. 25000 25 000
01 | 03| 08 | 00 | 00 [ 500 |Outras pensoes.
01| 03| 10 Outras despesas de seguranga social
01| 03| 10 | PO | 00 | 310 |Parentalidade. 380 159 380 159
01 [ 03| 10 | PO [ 00 | 500 |Parentalidade
01 | 03| 10 | OO | 00 | 310 |Outras despesas de seguranca social
01 | 03| 10 | OO | 00 | 500 [Outras despesas de seguranca social
02 | 00| 0O AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
02 [ 01 | 0O Aauisicéo de bens
02 | 01| 01 | 00 | 00 | 310 [Matérias-primas e subsidiaria
02 | 01| 01 | 00 | 00 [ 500 [Matérias-primas e subsidiaria
02 [ 01 ( 02 | 00 [ 00 | 310 [Combustiveis e Lubrificante: 3000 3000}
02 [ 01 ( 02 | 00 [ 00 | 500 [Combustiveis e Lubrificante:
02 | 01| 03 | 00 | 00 [ 310 [Munigdes, explosivos e artificio:
02 | 01| 03 | 00 | 00 [ 500 [Muniges, explosivos e artificio:
02 | 01| 04 | 00 | 00 [ 310 |Limpeza e higiene 20 000 20 000
02 | 01| 04 | 00 | 00 [ 500 |Limpeza e higiene
02 | 01| 05 Alimentacéo-Refeicoes confeccionadas
02 [ 01 [ 05 | WO [ 01 | 310 |Refeitorios escolare: 179177 179 177,
02 [ 01 [ 05 | WO [ 01 | 500 |Refeitorios escolare: 71500 71 500
02 [ 01 [ 05 | WO [ 02 | 310 |Bufetes escolare
02 [ 01 [ 05 | WO [ 02 | 500 Bufetes escolare 26 000 26 000
02 | 01| 05 | WO | 03 [ 310 |Suplemento alimentar. 13 200 13 200
02 | 01| 05 | WO | 03 [ 500 |Suplemento alimentar.
02 [ 01| 05 | WO | 04 | 310 |Outros.
02 [ 01| 05 | WO | 04 | 500 |Outros.
A TRANSPORTAR: 11868 937 150 000 150 000 11 868 937

Nota: - Esta folha deve ser rubricada no canto superior direito pelo responsavel pela elaboragéo do orgamento

C.P. - Mod. D 58-A (2 A4 - 229 mm)

Modelo nf. 25-B (Excluiso da INCM, E.P.)
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Classificagao econdmica

s Numero da Importancia (em Euros)
é N § ] s g % Designacio da despesa referéncia da
2 El B justificagao SUPLEMENTAR PARA MAIS PARA MENOS RECTIFICADO
TRANSPORTE: 11868 937 150 000 150 000 11 868 937
02 [ 01| 06 Alimentacdo-Géneros para confeccionar
02 [ 01 [ 06 | WO [ 01 | 310 |Refeitdrios escolare:
02 [ 01 [ 06 | WO [ 01 | 500 |Refeitdrios escolare:
02 | 01| 06 | WO | 02 [ 310 |Bufetes escolare
02 | 01| 06 | WO | 02 [ 500 |Bufetes escolare: 21000 21 000)
02 [ 01| 06 | WO | 03 | 310 |Suplemento alimentar.
02 [ 01| 06 | WO | 03 | 500 |Suplemento alimentar.
02 [ 01| 06 | WO | 04 | 310 |Outros.
02 [ 01| 06 | WO | 04 | 500 |Outros.
02 | 01| 07 | 00 | 00 [ 310 |Vestuario e Artigos Pessoai
02 | 01| 07 | 00 | 00 [ 500 |Vestuario e Artigos Pessoai
02 | 01| 08 | 00 | 00 [ 310 |Material de Escritério. 10 000 10 000
02 [ 01 08 | 00 [ 00 | 500 (Material de Escritorio.
02 | 01| 09 | 00 | 00 [ 310 |Produtos quimicos e farmacéuticos.
02 | 01| 09 | 00 | 00 [ 500 |Produtos quimicos e farmacéuticos.
02 [ 01 20 | 00 [ 00 | 310 [Produtos vendidos nas farmécia: 1000 1000
02 [ 01 20 | 00 [ 00 | 500 [Produtos vendidos nas farmécia:
02 | 01| 11 | 00 | 00 | 310 Material de consumo clinico.
02 | 01| 11 | 00 | 00 [ 500 Material de consumo clinico.
02 | 01| 12 | 00 | 00 [ 310 [Material de transporte-peca:
02 | 01| 12 | 00 | 00 [ 500 Material de transporte-peca:
02 | 01| 13 | 00 | 00 | 310 |Material de consumo hoteleiro
02 | 01| 13 | 00 | 00 | 500 |Material de consumo hoteleiro 3000 3000
02 | 01| 14 | 00 | 00 | 310 [Outro material-pecas
02 | 01| 14 | 00 | 00 [ 500 [Outro material-pecas
02 [ 01 15| 00 [ 00 | 310 [Prémios, condecoracGes e ofertas 500 500
02 [ 01| 15| 00 | 00 | 500 |Prémios, condecoragdes e ofertas.
02 (01] 16 Mercadorias para a venda
02 | 01| 16 | WO | 01 | 310 |Papelarias escolare: 20 000 20 000)
02 | 01| 16 | WO | 01 [ 500 (Papelarias escolare: 1000 1000
02 [ 01| 16 | WO [ 02 | 310 [Outros.
02 [ 01| 16 | WO [ 02 | 500 [Outros.
02 [ 01 17 | 00 [ 00 | 310 (Ferramentas e Utensilios 900 900)
02 [ 01 17 | 00 [ 00 | 500 (Ferramentas e Utensilios 1000 1000
02 [ 01 18 | 00 [ 00 | 310 [Livros e documentagéo técnica
02 [ 01 18 | 00 [ 00 | 500 |Livros e documentagéo técnica
02 [ 01| 19 | 00 | 00 | 310 |Artigos honorificos e de decoracéo. 60 60
02 [ 01| 19 | 00 | 00 | 500 |Artigos honorificos e de decoracéo.
02 [ 01| 20 | 00 | 00 | 310 |Material de educacdo cultura e recreio 17 082 17082
02 [ 01| 20 | 00 | 00 | 500 |Material de educacdo cultura e recreio 2000 2000
02 | 01| 21| 00 | 00 [ 310 |Outros bens. 14141 14 141
02 [ 01 21 | 00 [ 00 | 500 (Outros bens
02 [ 02 [ 00 Aquisicéo de servicos
02 [ 02| 01 | 00 | 00 | 310 |Encargos das instalacoe: 4 55 047 7000 62 047
02 [ 02| 01 | 00 | 00 | 500 |Encargos das instalace:
A TRANSPORTAR: 12 015 667 157 000 150 000 12 022 667

Nota: - Esta folha deve ser rubricada no canto superior direito pelo responsavel pela elaboragéo do orgamento
C.P. - Mod. D 58-A (2 Ad - 229 mm)

Modelo nf. 25-B (Excluiso da INCM, E.P.)
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Classificagao econdmica

Importancia (em Euros)

s Nimero da
g g < | &
El.2| 8 s | 8| & Designagdo da despesa referéncia da
£ (3g) 3 S|z ¢ o 1 TOTAL
2 El B justificagao SUPLEMENTAR PARA MAIS PARA MENOS RECTIFICADO
TRANSPORTE: 12 015 667 157 000 150 000 12 022 667
02 ( 02| 02 | 00 | 00 | 310 |Limpeza e higiene
02 [ 02| 02 | 00 | 00 | 500 |Limpeza e higiene.
02 [ 02| 03 | 00 | 00 | 310 |Conservacao de ben: 5 4849 1940 6 789
02 [ 02| 03 | 00 | 00 | 500 |Conservacao de ben:
02 | 02| 04 | AO | 00 | 310 |Locagdo de edificios - subarrendamento:
02 | 02| 04 | AO | 00 [ 500 |Locagdo de edificios - subarrendamento:
02 | 02| 04 | BO | 00 [ 310 |Locacao de edificios - condominio:
02 | 02| 04 | BO | 00 [ 500 |Locacao de edificios - condominio:
02 | 02| 04 | OO0 | 00 | 310 |Locagdo de edificios - outros.
02 | 02| 04 | OO | 00 [ 500 |Locagdo de edificios - outros.
02 | 02| 05| 00 | 00 [ 310 |Locacdo de material de informatica
02 | 02| 05| 00 | 00 [ 500 |Locacdo de material de informatica
02 [ 02| 08 | 00 | 00 | 310 |Locacdo de outros ben:
02 | 02| 08 | 00 | 00 | 500 [Locagéo de outros ben
02 [ 02 ] 09 Comunicacdes
02 [ 02 [ 09 | AO [ 00 | 310 [Comunicagdes - Acesso a internet.
02 [ 02 [ 09 | AO [ 00 | 500 [Comunicagdes - Acesso a internet.
02 | 02| 09 | BO | 00 [ 310 [Comunicagdes - Fixas de dados.
02 | 02| 09 | BO| 00 [ 500 [Comunicagdes - Fixas de dados.
02 | 02| 09 | CO| 00 [ 310 [Comunicacdes - Fixas de voz
02 | 02| 09 | CO| 00 [ 500 [Comunicacdes - Fixas de voz
02 [ 02 09 | DO [ 00 | 310 [Comunicagdes - Mdveis 1500 1500
02 [ 02 09 | DO [ 00 | 500 [Comunicagdes - Mdveis
02 | 02| 09 | EO | 00 [ 310 [Comunicagdes - Outros servigos conexos 4418 4418
02 | 02| 09 | EO | 00 [ 500 [Comunicagdes - Outros servigos conexos
02 | 02| 09 | OO | 00 [ 310 [Comunicagdes - Outros servigos de comunicagde: 3100 3100
02 [ 02| 09 | OO | 00 | 500 |Comunicagdes - Outros servicos de comunicacde:
02 [ 02| 10 Transportes
02 | 02| 10 | WO | 01 [ 310 |Transportes escolare: 330 000 330 000}
02 [ 02 | 10 | WO | 01 | 500 | Transportes escolare: 1000 1000
02 [ 02 [ 10 | WO [ 02 | 310 [Outros. 6 500 198 302
02 | 02 [ 10 | WO | 02 | 500 |Qutros.
02 [ 02| 11 | 00 | 00 | 310 |Representacéo dos servigos.
02 [ 02| 11 | 00 | 00 | 500 |Representacéo dos servigos.
02 | 02] 12 Seguros
02 | 02| 12 | WO | 01 | 310 [Seguro Escolar. 2000 2000
02 | 02| 12 | WO | 01 | 500 |Seguro Escolar
02 [ 02 | 12 | WO | 02 | 310 |Seguros para Programas Ocupacionai 13 000 13 000
02 [ 02| 12 | WO | 02 | 500 |Seguros para Programas Ocupacionai
02 [ 02 ( 12 | WO | 03 | 310 [Outros.
02 [ 02| 12 | WO | 03 | 500 |Outros.
02| 02| 13 Deslocagdes e estadas
02 | 02| 13 | A0 | 00 [ 310 [Deslocacdes e estadas em territorio estrangeiro.
02 | 02| 13 | A0 | 00 [ 500 [Deslocacdes e estadas em territorio estrangeiro.
02 | 02| 13 | BO | 00 | 310 [Deslocacdes e estadas em territorio nacional 10 000 10 000
02 | 02| 13 | BO | 00 | 500 [Deslocacdes e estadas em territorio nacional
A TRANSPORTAR: 12 386 034 158 940 150 198 12394 776

Nota: - Esta folha deve ser rubricada no canto superior direito pelo responsavel pela elaboragéo do orgamento
C.P. - Mod. D 58-A (2 Ad - 229 mm)

Modelo nf. 25-B (Excluiso da INCM, E.P.)
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Classificagao econdmica

Importancia (em Euros)

s Nimero da

g g s | &

g | E| & s g | i Designagdo da despesa referéncia da

£ 13E| 2 S| 2|5 - 1 TOTAL

2 & 3 justificagao SUPLEMENTAR PARA MAIS PARA MENOS RECTIFICADO
TRANSPORTE: 12386 034 158 940 150 198 12 394 776

02 [ 02| 14 | 00 | 00 | 310 |Estudos, pareceres, projectos e consultadoria

02 [ 02| 14 | 00 | 00 | 500 |Estudos, pareceres, projectos e consultadoria

02 [ 02| 15| 00 | 00 | 310 |Formagéo.

02 | 02| 15 | 00 | 00 | 500 (Formagéo. 3000 3000

02 | 02| 16 | 00 | 00 | 310 [Seminarios, exposicdes e similare:

02 | 02| 16 | 00 | 00 [ 500 [Seminérios, exposicdes e similare:

02 ( 02| 17 | 00 | 00 | 310 |Publicidade 500 500

02 ( 02| 17 | 00 | 00 | 500 |Publicidade

02 [ 02| 18 | 00 | 00 | 310 |Vigilancia e seguranca 3000 3000

02 [ 02| 18 | 00 | 00 | 500 |Vigilancia e seguranca 3000 3000

02| 02| 19 | 00 | 00 | 310 |Assisténcia técnica 7 2000 198 2198

02 | 02| 19 | 00 | 00 [ 500 |Assisténcia técnica

02 [ 02| 20 | 00 | 00 | 310 |Outros trabalhos especializados 782 782

02 [ 02 [ 20 | 00 [ 00 | 500 (Qutros trabalhos especializados

02 | 02 22 | 00 | 00 | 310 [Servigos de satde.

02 | 02 22 | 00 | 00 | 500 [Servigos de satde.

02 [ 02 [ 23 | 00 [ 00 | 310 [Outros servicos de satde.

02 [ 02 [ 23 | 00 [ 00 | 500 [Outros servicos de satide.

02 | 02| 24 | 00 | 00 [ 310 [Encargos de cobranca de receitas.

02 | 02| 24 | 00 | 00 [ 500 [Encargos de cobranca de receitas.

02 [ 02 ( 25 | 00 [ 00 | 310 Qutros servigos. 3058 3058

02 | 02| 25 | 00 | 00 [ 500 [Outros servigos.

03 [ 00 | 00 JUROS E OUTROS ENCARGOS

03 [ 05 [ 00 Outros juros

03 | 05| 02 | JO | 00 [ 310 |Juros de mora

03 | 05| 02 | JO | 00 [ 500 |Juros de mora

03 | 05| 02 | OO0 | 00 [ 310 [Outros juros.

03 [ 05| 02 | OO | 00 | 500 |Outros juros.

04 [ 00 | 00 TRANSFERENCIAS CORRENTES

04 [ 01 | 00 Sociedade e quase sociedades néo financeiras

04 | 01| 01 | 00 | 00 | 310 |Publicas

04| 01| 01| 00 | 00 [ 500 |Publicas

04| 01| 02 | 00 | 00 | 310 |Privadas.

04 | 01| 02 | 00 | 00 | 500 |Privadas.

04 [ 04 [ 00 Administracéo Regional

04 [ 04 ] 01| 00 | 00 | 310 |Regido Auténoma dos Agores

04 [ 04 ] 01| 00 | 00 | 500 |Regido Auténoma dos Agores

04 [ 06 [ 00 Sequranca Social

04 [ 06 [ 00 | 00 [ 00 | 310 [Seguranca Social 12 000 12 000}

04 | 06 | 00 | 00 | 00 [ 500 [Seguranca Social

04 [ 07 [ 00 Instituicdes sem fins lucrativos

04| 07| 01 | OO | 00 | 310 |Instituicdes sem fins lucrativos.

04 | 07| 01 | OO | 00 [ 500 |Instituicdes sem fins lucrativos.

04 [ 08 [ 00 Eamilias

04| 08| 01 | 00 | 00 | 310 |[Empresario em nome individual

04| 08| 01 | 00 | 00 | 500 [Empresario em nome individual
A TRANSPORTAR: 12413374 159138 150 198 12 422 314

Nota: - Esta folha deve ser rubricada no canto superior direito pelo responsavel pela elaboragéo do orgamento
C.P. - Mod. D 58-A (2 Ad - 229 mm)

Modelo nf. 25-B (Excluiso da INCM, E.P.)
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Classificagao econdmica

Importancia (em Euros)

s Nimero da
é N § 8 s g % Designacio da despesa referéncia da
g (38| 3 S| 2|5 - 1 TOTAL
2 El B justificagao SUPLEMENTAR PARA MAIS PARA MENOS RECTIFICADO
TRANSPORTE: 12413374 159 138 150 198 12 422 314
04 | 08| 02 Outras
04| 08| 02 | WO | 01 | 310 [Bolsas de estudo.
04| 08| 02 | WO | 01 [ 500 [Bolsas de estudo.
04 [ 08| 02 | WO | 02 | 310 |Outros. 58 202 58 202
04 [ 08| 02 | WO | 02 | 500 |Outros.
04 | 08| 04 Subsistema de protecgéo social de cidadania - Acgéo social
04 [ 08 [ 04 | WO [ 01 | 310 [Auxilios econdémicos directo: 2000 2000
04 [ 08 ([ 04 | WO [ 01 | 500 [Auxilios econdémicos directo:
04 [ 08| 04 | WO | 02 | 310 |Subsidio de alojamento.
04 [ 08| 04 | WO | 02 | 500 |Subsidio de alojamento.
05 [ 00 | 00 SUBSIDIOS
05 [ 08 [ 00 Eamilias
05| 08| 03| 00 | 00 | 310 |Outros.
05| 08| 03| 00 | 00 | 500 |Outros.
06 [ 00 | 00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
06 [ 02 [ 00 Diversas
06 | 02| 01 | 00 | 00 [ 310 [Impostos e Taxas.
06 | 02| 01 | 00 | 00 [ 500 [Impostos e Taxas.
06 | 02| 02 | 00 | 00 [ 310 |Ativos incorpéreo:
06 | 02| 02 | 00 | 00 [ 500 |Ativos incorpéreo:
06 | 02| 03 Outras
06 [ 02 [ 03 | BO [ 00 | 310 [Material de Apoio Pedagégico.
06 [ 02 [ 03 | BO [ 00 | 500 [Material de Apoio Pedagégico.
06 | 02| 03 | OO0 | 00 | 310 |Outros.
06 | 02| 03 | OO0 | 00 [ 500 |Outros.
DESPESAS DE CAPITAL
07 [ 00 | 00 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
07 [ 01 [ 00 Investimentos
07 | 01 | 03 | 00 | 00 | 310 |Edificios
07 | 01 03 | 00 | 00 | 500 |Edificios
07 | 01| 04 | 00 | 00 [ 310 |Construcdes diversas
07 [ 01| 04 | 00 | 00 | 500 |Construcdes diversas
07 [ 01 [ 06 | 00 [ 0O | 310 (Material de transporte
07 [ 01 [ 06 | 00 [ 0O | 500 (Material de transporte
07 [ 01| 07 | 00 | 00 | 310 |Equipamento de informatica 152 193 152 193
07 | 01| 07 | 00 | 00 [ 500 [Equipamento de informética 2000 2000
07 | 01| 08 | 00 | 00 | 310 [Software informatico. 126 324 126 324
07 [ 01 [ 08 | 00 [ 00 | 500 [Software informatico.
07 [ 01| 09 | 00 | 00 | 310 |Equipamento administrativo
07 | 01| 09 | 00 | 00 [ 500 (Equipamento administrativo 2500 2500
07 | 01| 10 | 00 | 00 [ 310 [Equipamento basico. 1034 1034
07 | 01| 10 | 00 | 00 [ 500 [Equipamento basico. 3000 3000
07 [ 01 ( 11 | 00 [ 00 | 310 (Ferramentas e utensilios.
07 [ 01 ( 11 | 00 [ 00 | 500 (Ferramentas e utensilios. 1000 1000
07 [ 01| 12 | 00 | 00 | 310 |Artigos e objectos de valor.
07 [ 01| 12 | 00 | 00 | 500 |Artigos e objectos de valor.
A TRANSPORTAR: 12 761 627 159 138 150 198 12 770 567

Nota: - Esta folha deve ser rubricada no canto superior direito pelo responsavel pela elaboragéo do orgamento

C.P. - Mod. D 58-A (2 A4 - 229 mm)

Modelo nf. 25-B (Excluiso da INCM, E.P.)
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Classificagao econdmica

Importancia (em Euros)

s Namero da
g g < | £
3 P g | £ % referéncia da
N ER S|z ¢ o 1 TOTAL
2 g @ justificagéo SUPLEMENTAR PARA MAIS PARA MENOS RECTIFICADO
TRANSPORTE: 12761 627 159 138 150 198 12 770 567
07 | 01| 13 | 00 | 00 | 310 |Investimentos incorpéreo:
07 | 01| 13 | 00 | 00 [ 500 |Investimentos incorpéreo:
07 | 01| 15 | 00 | 00 [ 310 [Outros investimento: 2223 2223
07 | 01| 15 | 00 | 00 [ 500 [Outros investimento: 1000 1000
08 [ 00 | 00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
08 [ 07 [ 00 Instituicdes sem fins lucrativos
08 [ 07 | 01 | OO | 00 | 310 |Instituicdes sem fins lucrativos
08 [ 07 | 01 | OO0 | 00 | 500 |Instituicdes sem fins lucrativos
11| 00 [ 00 QUTRAS TRANSFERENCIA DE CAPITAL
11| 02 | 00 Diversas
11| 02 ( 00 [ 00 [ 00 | 310 [Diversas.
11| 02 ( 00 [ 00 [ 00 | 500 [Diversas.
12 764 850 159 138 150 198 12 773 790

Nota: - Esta folha deve ser rubricada no canto superior direito pelo responsavel pela elaboragéo do orgamento
C.P. - Mod. D 58-A (2 Ad - 229 mm)

Modelo nf. 25-B (Excluiso da INCM, E.P.)



(@) FUNDO ESCOLAR DA EBI DE CAPELAS Projecto n.°

NGmero Informagdo complementar da Delegagéo
da Justificacdo apresentada pelo servigo de Contabilidade
referéncia
JUSTIFICACAO
RECEITA
1 Aumento de verba de Transferéncias Correntes, da Administracdo

Regional, do Orcamento da Regido Auténoma dos Acores, na

R. 10.04.01.W0.01, da Direcdo Regional do Desporto, referente a
assinatura do Protocolo de Utilizacdo de Instalacfes e
Equipamentos Desportivos Escolares;

Capelas, 29 de janeiro de 2025

O Presidente do Conselho Administrativo

(a) Estabelecimento ou servico.
(b) A utilizar pela Delegagéo de Contabilidade.

C.P.-Mod.D 1.2



(a) FUNDO ESCOLAR DA EBI DE CAPELAS

Projecto n.°

Numero Informagdo complementar da Delegagéo
da Justificacéo apresentada pelo servico de Contabilidade
referéncia
DESPESA
DESPESAS CORRENTES
2 Reducao de verba destinada ao pagamento de despesas com

Pessoal dos Quadros-RFP-Pessoal em Funcdes, Rubrica
01.01.03.A0.00;

Aumento de verba destinada ao pagamento de despesas com
Remuneragdes por Doenca e Maternidade / Paternidade,
Rubrica 01.01.15.00.00;

Aumento de verba destinada ao pagamento de despesas com
Encargos das Instalagdes, Rubrica 02.02.01.00.00, proveniente
transferéncias da Direcéo Regional do Desporto, com assinatura
do Protocolo de Utilizagéo de InstalagBes e Equipamentos
Desportivos Escolares;

Aumento de verba destinada ao pagamento de despesas com
Conservacéo de Bens, Rubrica 02.02.03.00.00, proveniente
transferéncias da Direcéo Regional do Desporto, com assinatura
do Protocolo de Utilizagéo de InstalagBes e Equipamentos
Desportivos Escolares;

Reducao de verba destinada ao pagamento de despesas com
Outros, Rubrica 02.02.10.W0.02;

Aumento de verba destinada ao pagamento de despesas com
Assistencia Técnica, Rubrica 02.02.19.00.00.

(a) Estabelecimento ou servico.
(b) A utilizar pela Delegacao de Contabilidade.

C.P.-Mod. D 1.2




(a) FUNDO ESCOLAR DA EBI DE CAPELAS

Projecto n.°

Nimero

da
referéncia

Justificacéo apresentada pelo servico

Informacdo complementar da Delegacéo

de Contabilidade

(a) Estabelecimento ou servico.

(b) A utilizar pela Delegacao de Contabilidade.

C.P.-Mod. D 1.2




(a) FUNDO ESCOLAR DA EBI DE CAPELAS Projecto n.°

Ndmero Informag&o complementar da Delegacdo
da Justificacéo apresentada pelo servico de Contabilidade
referéncia
DESPESA

DESPESAS DE CAPITAL

Capelas, 29 de janeiro de 2025

O Presidente do Conselho Administrativo

(a) Estabelecimento ou servico.
(b) A utilizar pela Delegacao de Contabilidade.

C.P.-Mod. D 1.2
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