Legislacdo bésica do organismo ou servico

REGIAO AUTONOMAN DOS ACORES
(@ SECRETARIA REGIONAL DA EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

(b) FUNDO ESCOLAR DA EBI DE CAPELAS

ANO ECONOMICO DE 2025

OBSERVACOES

© °ORCAMENTO

(d) ORDINARIO
Conferido e verificado. Visto. Sua Exceléncia o Secretario Regional das Finangas, Planeamento
Est& em termos de ser visado. Administragdo Publica

Direcéo Regional do Orgamento e Tesouro

RESUM O (em euros)

Receita Orcamento (€) ORDINARIO (f) __.°orcamento suplementar
COITENTE. ...t 11 851 006
Receitas proprias (500) ........c.cocceverneinininennn. 142 000
Receitas do estado (310) ......ccovveivrvrcivrisicinrinnnn, 11 709 006
D CAPILAL...cveeeeeecee e 11 851 006
Receitas proprias (500) .....
Receitas do estado (310)
Reposi¢des ndo abatidas nos pagamentos............c.ccevrvevennne
Receitas proprias (500) .........ccooverinrereeenennen.
Receitas do estado (310) ......ccovvvivrvveinriieinrinnnn,
CoNtas de OFdEM.........cceueueeiiirr s
Total da receita............. 11 851 006
Despesa
COITENTE. ...t 11 841 506
Receitas préprias (500) 132500
Receitas do estado (310) .....cccovveivrvreivriricierinnn, 11 709 006
D CAPILAL...veeieeeeee e 9500 11 851 006
Receitas proprias (500) ........ccoveivrvreinrereierennnns 9500
Receitas do estado (310) .......c.coovvrrirercrcrennes
Contas de OrdeM........c.coveeereierieece e
Total da despesa........... 11 851 006

Regime juridico (g AUTONOMIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

O CONSELHO AD /;;:ré?;lx po‘tl'_%ilANO OLIVERIO DO REGO

Num. de Identificacdo: 09321543

Data: 2025.01.03 15:42:56-01'00'

Certificado por: Governo Regional dos Agores
Atributos certificados: Presidente do Conselho
Executivo da Escola Basica Integrada de Capelas

CARTAO DE CIDADAD
e o0

(a) Presidéncia do Governo Regional, Secretaria Regional.
(b) Organismo ou servico.

(c) A utilizar quando se trate de orcamento suplementar.
(d) Ordinario ou suplementar.

(e) Ordinério ou suplementar anterior.

(f) Indicar os totais rectificados de todo o orgamento.

(g) Indicar «autonomia administrativa» ou «autonomia administrativa financeira».

SECRETARIA REGIONAL DA FINANGAS, PLANEAMENTO E ADMINISTRAGAO PULICA

DROC-MOD. OR / 27

Assinado por: MARTA LENEA PEREIRA DO REGO
OLIVEIRA JORGE

Num. de Identificacdo: 05580833

Data: 2025.01.03 15:53:17-01'00'

Certificado por: Governo Regional dos Acores
Atributos certificados: Coordenadora dos Servigos

imistrativos da Escola Basica Integrada de
{‘-: CARTAO DE CIDADAO
eo oo



Folhan® 1

° R . s s E Namero da Importancia (em Euros)
£ s £ E 5 i Designagéo da receita referéncia da 1 2 3 4 5
8 © < 3 [ H . .
2 nstificagio ARTIGO GRUPO CAPITULO TOTAL CORRENTES/CAPITAL TOTAL RECEITAS
RECEITAS CORRENTES
04 00 00 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES
04 | 01 00 Taxas
04 01 22 00 00 500 |Propina
04 01 99 99 01 500 |Taxas diversa: 1 3000 3000
04 02 00 Multas e outras penalidades
04 02 01 00 00 500 [Juros de mora.
04 02 99 00 00 310 |Multas e penalidades diversas.
04 02 99 00 00 500 |Multas e penalidades diversa: 3000
05 00 00 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE
05 02 00 Juros - sociedades financeiras
05 02 01 00 00 500 |Bancos e outras institui¢des financeira:
05 10 00 Rendas
05 10 01 00 00 500 |Terrenos 2 500 500 500
06 00 00 TRANSFERENCIAS CORRENTES
06 01 00 Sociedades e quase-sociedades néo financeiras
06 | 01 01 00 00 310 |Pdblicas.
06 01 02 00 00 500 (Privadas.
06 02 00 Sociedades financeiras
06 02 01 00 00 310 |Bancos e outras institui¢des financeira:
06 02 01 00 00 500 |Bancos e outras instituicdes financeira:
06 03 00 Administracéo central
06 03 01 00 00 310 |Servigos da Administracéo Central
06 03 07 00 00 310 |Servigos e Fundos Auténomo:
06 03 11 00 00 310 (Servigos e fundos auténomos - Partic. Com. em projectos co-financiado:
06 04 00 Administracdo Regional
06 04 01 Wo 01 310 [Orgamento da Regido Auténoma dos Acores. 3 11 709 006
06 04 01 Wo 02 310 |Outros servigos e fundos auténomo. 11 709 006
06 05 00 Administracéo local
06 05 02 00 00 310 |Regido Auténoma dos Agores.
06 07 00 Instituicdes sem fins lucrativos
06 07 01 00 00 500 (Institui¢des sem fins lucrativos
06 08 00 Eamilias
06 08 01 00 00 500 (Familias
06 09 00 Resto do mundo
06 09 01 00 00 310 |Unido Europeia - Instituicoe: 11 709 006
A TRANSPORTAR: 11712 506 11712 506 11712 506
C.P.-Mod. D58 Modelo n°. 25-A (Exclusivo da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, E.P.)




Folhan® 2

° R . s s E Nimero da Importancia (em Euros)
§_ g g % ;E é Designagdo da receita r.eferéncla-da 1 2 3 4 5
2 nstificagio ARTIGO GRUPO CAPITULO TOTAL CORRENTES/CAPITAL TOTAL RECEITAS
TRANSPORTE: 11712 506 11712 506 11712 506
07 00 00 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES
07 01 00 Venda de bens
07 01 02 00 00 500 [Livros e documentagdo técnica. 4 500
07 01 03 00 00 500 |Publicagdes e impresso:
07 01 07 Produtos alimentares e bebidas
07 01 07 W0 01 500 |Refeitdrios escolare 5 70 000
07 01 07 W0 02 500 |Bufetes escolare 6 40 000
07 01 08 Mercadorias
07 01 08 Wo 01 500 |Papelarias escolare: 7 1000
07 01 10 00 00 500 |Desperdicios, residuos e refugo:
07 01 11 Produtos acabados e intermédios
07 01 11 W0 01 500 |Refeitdrios escolare
07 01 11 W0 02 500 [Bufetes escolare: 8 25000
07 | 01 99 00 00 500 (Outro: 136 500
07 02 00 Servicos
07 02 01 00 00 500 |Aluguer de espagos e equipamento:
07 02 99 00 00 500 |Outros 9 2000 2000 138 500
08 00 00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES
08 01 00 OUTRAS
08 | 01 99 00 00 500 (Outra 11 851 006
RECEITAS DE CAPITAL
10 00 00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
10 03 00 Administracéo central
10 03 01 00 00 310 |Estado.
10 03 08 00 00 310 (Servigos e Fundos Auténomo:
10 03 10 00 00 310 |Servigos e Fundos Auténomos - Participacdo comunitéria em projetos co-financiados.............cccccceeuunn
10 04 00 Administracdo regional
10 04 01 Regido Auténoma dos Agores
10 04 01 Wo 01 310 |Orcamento da Regido Autdnoma dos Agores.
10 04 01 Wo 02 310 |Servigos e Fundos Auténomos
10 05 00 Administracéo local
10 05 02 00 00 310 |Regido Auténoma dos Agores.
10 09 00 Resto do Mundo
10 09 01 00 00 310 |Unido Europeia - Instituicoe:
15 00 00 REPOSICOES NAO ABATIDA NOS PAGAMENTOS
15 01 00 Reposicdes ndo abatidas nos pagamentos
15 01 01 00 00 310 |Reposicdes ndo abatidas nos pagamento:
15 01 01 00 00 500 |Reposicdes ndo abatidas nos pagamento: 11 851 006
C.P.-Mod. D58 Modelo n°. 25-A (Exclusivo da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, E.P.)




Folhan?__ 3

Classificagao econémica

Importancia (em Euros)

s Numero da
% % . B s é Designagéo da despesa referéncia da 1 2 3 4 5
Elssl s | 25| ¢ Justificagto
=7zl < |5 |¢
< © RUBRICA SUBAGRUPAMENTO AGRUPAMENTO TOTAL CORRENTES/CAPITAL TOTAL DESPESAS
DESPESAS CORRENTES
01 | 00 | 00 DESPESAS COM O PESSOAL
01| 01| 00 Remuneracdes certas e permanentes
01| 01| 02| 00 | 00 | 310 |Orgéos Sociais
01| 01| 02| 00 | 00 | 500 [Orgéos Sociais .
01| 01| 03] 00| 00 Pessoal dos Quadros - Regime de FUNGAO PUDIICA. .........cccoviiiiiiiiiiei e
01| 0L | 03 | AO | 00 | 310 |Pessoal dos Quadros - RFP - Pessoal em fungdes 10 6 845 650
01 | 01| 03 | AO | 00 | 500 |Pessoal dos Quadros - RFP - Pessoal em funcdes .
01 | 01 | 03 | BO [ 00 | 310 |Pessoal dos Quadros - RFP - Alteracdes obrigatdrias de posicionamento remuneratorio..............cooowevereevrieieennns 11 6 000
01 | 01| 03 | BO [ 00 | 500 |Pessoal dos Quadros - RFP - Alteracdes obrigatorias de posicionamento remuneratorio..............cooevevireeiiicnieinnas
01 | 01 | 03 | CO | 00 | 310 |Pessoal dos Quadros - RFP - Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratdrio. 12 550
01 | 01| 03 | CO | 00 | 500 |Pessoal dos Quadros - RFP - Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratorio.
01 | 01| 03 | DO 00 | 310 |Pessoal dos Quadros - RFP - Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho................cccccovvciiiciiiniiiine 13 6 000
01 | 01| 03 | DO [ 00 | 500 |Pessoal dos Quadros - RFP - Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho...............ccccovviiiiiiiniiiinnne
01| 01| 04 00| 00 Pessoal dos Quadros - Regime de contrato individual de trabalho................covvrriiiiiiis
01 | 01| 04 | AO [ 00 | 310 |Pessoal dos Quadros - RCIT - Pessoal em fungdes.
01 | 01| 04 | AO [ 00 | 500 |Pessoal dos Quadros - RCIT - Pessoal em fungdes.
01 | 01| 04 | BO | 00 | 310 |Pessoal dos Quadros - RCIT - Alteracdes obrigatorias de posicionamento remuneratorio.
01| 01| 04 | BO | 00 | 500 |Pessoal dos Quadros - RCIT - Alteracdes obrigatorias de posicionamento remuneratorio.
01 | 01| 04 | CO [ 00 | 310 |Pessoal dos Quadros - RCIT - Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratorio...............coevueueieirinnieenns
01 | 01| 04 | CO [ 00 | 500 |Pessoal dos Quadros - RCIT - Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratorio...............coeeueeieirsnieenne
01 | 01| 04 | DO [ 00 | 310 |Pessoal dos Quadros - RCIT - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho..............ccocvvviciiciiniennn,
01| 01| 04 | DO [ 00 | 500 |Pessoal dos Quadros - RCIT - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho..............ccocevieiicininicnne,
01| 01| 05] 00| 00 PesS0al AlEM A0S QUATIDS. .......cvvrieieieieieieieiee e
01 | 01| 05 | AO | 00 | 310 |Pessoal além dos quadros - Pessoal em funcdes.. . e ————
01 [ 01| 05 | AO | 00 | 500 |Pessoal além dos quadros - Pessoal em funcdes.. . e ————
01 | 01| 05 | BO | 00 | 310 |Pessoal além dos quadros - Alteragdes obrigatorias de posicionamento remuneratorio...............c.cocoeveiriieiirincenenns
01 | 01| 05 | BO | 00 | 500 |Pessoal além dos quadros - Alteragdes obrigatorias de posicionamento remuneratorio...............c.cocoevevriiciiniicenenns
01| 01| 05| CO [ 00 | 310 |Pessoal além dos quadros - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratorio..............cooceeuvivivcreiccrinnennns
01| 01| 05| CO [ 00 | 500 |Pessoal além dos quadros - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratorio..............ccocveuvivicreieiirinncnnns
01 [ 01| 05 | DO | 00 | 310 |Pessoal além dos quadros - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalno.............cc.cccocviriiiiciiciicinininns
01| 01| 05| DO | 00 | 500 |Pessoal além dos quadros - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho
01| 01| 06 | 00 | 0O Pessoal contratado @ termo............ccceuiuciriiiiniiiciniieses e
01 | 01| 06 | AO | 00 | 310 |Pessoal contratado a termo - Pessoal em fungde: 14 726 000
01 | 01| 06 | AO | 00 | 500 |Pessoal contratado a termo - Pessoal em fungde: . [T
01 [ 01 | 06 | BO | 00 | 310 |Pessoal contratado a termo - Alteracdes obrigatérias de posicionamento remuneratorio............ccoeeueeericercicenns 15 11 000
01 [ 01| 06 | BO | 00 | 500 |Pessoal contratado a termo - Alteracdes obrigatérias de posicionamento remuneratorio............ccoeevreeericercinenns
01 [ 01| 06 | CO | 00 | 310 |Pessoal contratado a termo - Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratorio...........cococvrerriiciirincenens 16 5000
01 | 01| 06 | CO [ 00 | 500 |Pessoal contratado a termo - Alteraces facultativas de posicionamento remuneratorio.
01| 01| 06 | DO [ 00 | 310 |Pessoal contratado a termo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho 17 5000
01 | 01| 06 | DO [ 00 | 500 |Pessoal contratado a termo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho...
01| 01| 07 | 00 [ 0O Pessoal em regime de tarefa OU @VENGA. ..o
01 | 01| 07 | AO | 00 | 310 |Pessoal em regime de tarefa ou avenca - Pessoal em funcdes. . T 18 10 000
01 | 01| 07 | AO [ 00 | 500 |Pessoal em regime de tarefa ou avenca - Pessoal em funcoes. . s
01 | 01| 07 | BO [ 00 | 310 |Pessoal em regime de tarefa ou avenca - Alteragdes obrigatérias de posicionamento remuneratorio....................... 19 500
01| 01| 07 | BO [ 00 | 500 |Pessoal em regime de tarefa ou avenca - Alteragdes obrigatérias de posicionamento remuneratorio.......................
A TRANSPORTAR: 7 615 700

C.P. - Mod. D 58-A

Modelo n°. 25-B (Excluiso da INCM, E.P.)
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Classificagao econémica Importancia (em Euros)

s Numero da
2 2 - é Designagéo da despesa referéncia da 1 2 3 4 5
% g % g E % E justificacdo
=7zl < |5 |¢
< © RUBRICA SUBAGRUPAMENTO AGRUPAMENTO TOTAL CORRENTES/CAPITAL TOTAL DESPESAS
TRANSPORTE: 7615700
01 [ 07 | CO | 00 | 310 |Pessoal em regime de tarefa ou avenca - Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratorio........................ 20 500
01 [ 07 | CO | 00 [ 500 |Pessoal em regime de tarefa ou avenca - Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratério
01 [ 07 | DO | 00 | 310 |Pessoal em regime de tarefa ou avenga - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalh 21 10 000
01 [ 07 | DO | 00 [ 500 |Pessoal em regime de tarefa ou avenga - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho..
01| 08 | 00 | OO Pessoal aguardando @POSENTAGAD. ..........uveriririiiiieiet ettt
01| 08 [ AO | 00 | 310 |Pessoal aguardando aposentagao - Pessoal em fungdes. . e 22 15 000
01| 08 [ AO | 00 | 500 |Pessoal aguardando aposentagao - Pessoal em fungdes. . e
01 [ 08 | BO | 00 [ 310 |Pessoal aguardando aposentacéo - Alteragdes obrigatdrias de posicionamento remuneratério
01 [ 08 | BO | 00 [ 500 |Pessoal aguardando aposentacdo - AlteracOes obrigatdrias de posicionamento remuneratorio..
01 [ 08 | CO | 00 | 310 |Pessoal aguardando aposentacdo - Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratorio................ceeeeererenes
01 [ 08 | CO | 00 | 500 |Pessoal aguardando aposentacdo - AlteracOes facultativas de posicionamento remuneratorio.............ccccoveeerurenes
01 [ 08 | DO | 00 [ 310 |Pessoal aguardando aposentacéo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho...............ccccevieveiiiene
01 | 08 | DO | 00 [ 500 |Pessoal aguardando aposentagéo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho
01| 09 | 00 | OO Pessoal em qualquer OULra SIEUAGED. ...........ceuevirerereiereiceee e
01 [ 09 | AO | 00 | 310 |Pessoal em qualquer outra situacdo - Pessoal em funcde: . e ——————————
01| 09 [ AO | 00 | 500 [Pessoal em qualquer outra situagao - Pessoal em funcdes. . s
01 | 09 | BO | 00 | 310 |Pessoal em qualquer outra situacéo - Alteracdes obrigatdrias de posicionamento remuneratorio.............coevuevevee
01| 09 | BO | 00 | 500 [Pessoal em qualquer outra situacdo - Alteracdes obrigatérias de posicionamento remuneratério.
01 [ 09 | CO | 00 [ 310 |Pessoal em qualquer outra situacdo - AlteracOes facultativas de posicionamento remuneratorio..
01| 09 | CO | 00 | 500 [Pessoal em qualquer outra situacdo - Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratorio.............cccccveuveenne
01 | 09 | DO | 00 | 310 |Pessoal em qualquer outra situacdo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho................cccccviiines
01 09 | DO | 00 [ 500 |Pessoal em qualquer outra situacdo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho................cccccvviienee
01| 10 | 00 | OO GRALITICAGHES. ...ttt R s
01 [ 10 | A0 | 00 | 310 |Gratificagdes - Pessoal em funcde: 23 80 000

01| 10 | A0 | 00 | 501

s}

Gratificaces - Pessoal em fungdes.......
01| 10 [ DO | 00 | 310 |Gratificacdes - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho........... . 24 10 000
01 [ 10 | DO | 00 | 500 |Gratificagdes - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho...........
01| 11 ( 00 | OO REPIESENTAGAD. ...ttt
01 [ 11 | A0 | 00 [ 310 |Representacdo - Pessoal em fungoes......
01 [ 11 | A0 | 00 [ 500 |Representacéo - Pessoal em fungoes......
01 [ 11 | DO | 00 | 310 |Representagéo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho..........
01 [ 11 | DO | 00 | 500 |Representagéo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho..........
01| 12 | 00 | 00 SUPIEMENTOS € PIEMIOS. ... vttt bbbt
01| 12 | A0 | 00 | 31
01| 12 | A0 | 00 | 50

o

o

o

o

o

o

o

Suplementos e Prémios - Pessoal em funcdes. . s
Suplementos e Prémios - Pessoal em funcges.
01 | 12 | DO | 00 | 310 |Suplementos e Prémios - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho
01| 12 | DO | 00 | 500 Suplementos e Prémios - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.. .
01 13 | 00 | 0O SUDSIAIO A8 TETRIGHD. ... ...cvoceoceiecc e

o

S o

01 [ 13 | A0 | 00 | 310 |Subsidio de refeicéo - Pessoal em funcdes... . e 25 400 000
01 [ 13 | A0 | 00 | 500 |Subsidio de refeicdo - Pessoal em funcdes...
01 [ 13 | DO | 00 | 310 |Subsidio de refeicdo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho 26 50 000
01 [ 13 | DO | 00 | 500 |Subsidio de refeicdo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho... .
01| 14 | 00 | 00 Subsidios de fErias @ de NALAL...........cc.ciiiiiri s
01 | 14 | SF | AO | 310 [Subsidio de férias - Pessoal em funcdes.... . T 27 400 000
01 [ 14 | SF | AO | 500 |Subsidio de férias - Pessoal em funcdes.... " e

A TRANSPORTAR: 8581 200

C.P. - Mod. D 58-A
Modelo n°. 25-B (Excluiso da INCM, E.P.)
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Classificagao econémica

Importancia (em Euros)

s Numero da

% % . B s é Designagéo da despesa referéncia da 1 2 3 4 5

E § § E & E % justificagéo

S B A N

< © RUBRICA SUBAGRUPAMENTO AGRUPAMENTO TOTAL CORRENTES/CAPITAL TOTAL DESPESAS
TRANSPORTE: 8581 200

01 | 01 [ 14 | SF | BO | 310 |Subsidio de férias - Alteracdes obrigatérias de posicionamento remuNEratorio...............coovweveerisierermeeeirieierancieens 28 60 399

01 | 01 [ 14 | SF [ BO | 500 |Subsidio de férias - Alteracdes obrigatérias de posicionamento remuneratorio.

01 | 01 [ 14 | SF | CO | 310 |Subsidio de férias - Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratéri 29 10 000

01 | 01 [ 14 | SF [ CO | 500 |Subsidio de férias - Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratério..

01 | 01 [ 14 | SF | DO | 310 |Subsidio de férias - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho............c.ccouevveriiniricniiicssicis 30 10 000

01 | 01 [ 14 | SF | DO | 500 |Subsidio de férias - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho................cccccveiiiiciiicisis

01 | 01 [ 14 | SN [ AO | 310 |Subsidio de Natal - Pessoal em fungdes.... 31 500 000

01| 01| 14 | SN [ AO | 500 |Subsidio de Natal - Pessoal em funcges....

01 | 01 [ 14 | SN | BO | 310 |Subsidio de Natal - Alteracdes obrigatérias de posicionamento remuUNEratorio................ocvueueerrsieeerreenirieisranceeens 32 10 000

01 | 01 [ 14 | SN [ BO | 500 |Subsidio de Natal - Alteracdes obrigatérias de posicionamento remuneratorio..............ocoevueueieiisiieiersiiisesnninnns

01 | 01 [ 14 | SN | CO | 310 |Subsidio de Natal - Alteracdes facultativas de posicionamento remunEratorio..............o.ueererueerirerernisscesnsieeserenas 33 10 000

01 | 01 [ 14 | SN [ CO | 500 |Subsidio de Natal - Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratério..

01 | 01 | 14 | SN | DO | 310 |Subsidio de Natal - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.... 34 15 000

01 | 01 [ 14 | SN [ DO | 500 |Subsidio de Natal - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho................cccccviiiiniiciiicicinicis

01 | 01| 15 | 00 [ 00 | 310 |Remuneracdes por doenca e maternidade/ paternidade. .............ocvuiruriiiicniiiicisisc 35 48 300

01 [ 01| 15| 00 | 00 | 500 |RemuneragOes por doenga e maternidade/ paternidade...........c..ccoviiriniiiiciinininiini e 9 244 899

01| 02 | 00 Abonos varidveis ou eventuais:

01| 02| 01 | 00 [ 00 | 310 |GratificagBes VAriAVEIS OU BVEMEUAIS. .........eerveseesrsseesrsstesesssesssnssessesssessesssessasssessessses st ssassessessses b essensensenssneson

01 | 02 01 | 00 [ 00 | 500 |Gratificagdes VAriAVEIS OU BVENTUAIS..............e.ivrsereereseseriacesessseeeesesesesasseesssssesessesesesasseassasseeessssesesessesssansesesssseseranas

0L | 02 [ 02 | 00 [ 00 | 310 |HOIAS EXIrAOTTINANIAS. .......cvveisieieiieiieieiiiet ettt 36 30 558

01 [ 02 | 02 | 00 | 00 | 500 |HOIaS EXtra0rINAFIBS............ccevuivuieiiiiieieiiiii it

01| 02 03 | 00 [ 00 | 310 |Alimentagéo e alojamento..

01| 02 03 | 00 [ OO | 500 |Alimentagéo e alojament

01| 02| 04 Ajudas de custo

01 | 02 04 | AO | 00 | 310 |Ajudas de custo em territorio estrangeiro 37 2442

01 | 02 04 | AO | 00 | 500 |Ajudas de custo em territorio estrangeiro

01| 02 04 | BO | 00 | 310 |Ajudas de custo em territério nacional... 38 2000

01| 02 04 | BO | 00 | 500 |Ajudas de custo em territério nacional...

01| 02| 05| 00 [ 00 | 310 |Abono para falhas 39 1000

01| 02| 05| 00 [ 00 | 500 |Abono para falhas

0L [ 02 [ 06 | 00 [ 00 [ 310 [FOIMAGHD. ........cuiuiuiitriiiiiiitettitist ettt ettt b bt b st b bbb bbb bbbttt

01| 02| 06 | 00 [ 00 | 500 |Formagéo . OO

01 | 02 10 | 00 [ OO0 | 310 |Subsidio de trabaln0 NOCIUMNO..........c.cuiuiiiiiiiiiiii bbb

01 | 02| 10 | 00 | 00 | 500 |Subsidio de trabalho nocturno......

01 | 02 [ 12 | 00 | 00 | 310 |IndemnizagGes por cessacdo de funcdes. 40 17 000

01| 02| 12 | 00 [ 00 | 500 |Indemnizagdes por cessagdo de fungdes.

01 | 02 | 13 | 00 [ OO0 | 310 |Outros SUPIEMENLOS & PrEMUDS. .......o.cuivueeiirieiietieiiiestei et eae ettt eb bbbt bbbttt

01 | 02 | 13 | 00 [ 00 | 500 |OULr0S SUPIEMENLOS 8 PIEMIDS. ... .uveueuesrseteseseteatsteseseseeseseseseeeseesesesee e es s b ee s s e e s b et s ts b et e ebeb s annsetae

01| 02| 14 Outros Abonos em Numerario ou Espécie

01| 02| 14 | A0 | 00 | 310 |Remuneragdo complementar. 41 96 442

01 | 02| 14 | A0 | 00 | 500 |Remunerag&o complementar.

01| 02| 14 | BO [ 00 | 310 |Remuneragdo compensatoria..........

01 | 02 | 14 | BO | 00 | 500 |Remuneragéo compensatéria..........

01| 02| 14 | CO | 00 | 310 |Outros Abonos em Numerario ou Espécie..

01| 02| 14 | CO | 00 | 500 |Outros Abonos em Numerario ou Espécie.. 149 442
A TRANSPORTAR: 9394 341 9394 341

C.P. - Mod. D 58-A

Modelo n°. 25-B (Excluiso da INCM, E.P.)
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Classificagao econémica

Importancia (em Euros)

Numero da

% ] . - E Designagéo da despesa referéncia da 1 2 3 4 5
E § % E E % % justificagéo
3 -4 B B A
< © RUBRICA SUBAGRUPAMENTO AGRUPAMENTO TOTAL CORRENTES/CAPITAL TOTAL DESPESAS

TRANSPORTE: 9 394 341 9394 341
01| 03| 00 Seguranca Social
01| 03| 01| 00 [ 00 | 310 |Encargos com a satde
01| 03| 01| 00 [ 00 | 500 |Encargos com a satde .
01| 03| 02 | 00 [ 00 | 310 |OULrOS ENCArGOS COM @ SAUME. ... ...vvveeteteteteteteietes sttt bttt ee ettt b b bbb bbb b b es s s sttt s e e s
01| 03| 02| 00 [ 00 | 500 |Outros encargos com a salde.......
01| 03| 03 | AO | 00 | 310 |Subsidio familiar a criancas e jovens........ 42 500
01| 03| 03 | AO | 00 | 500 |Subsidio familiar @ CrANGAS € JOVENS. .......c.cvevieteieietereresiststatseatsesasee ettt bbbttt b bbbt eb bbb bbb ebebesesenenes
01| 03| 03 | BO | 00 | 310 |Comp. Agoriano subs. familiar a criangas e jovens. 43 500
01| 03| 03 | BO | 00 | 500 |Comp. Agoriano subs. familiar a criangas e jovens.
01| 03| 03| 00| 00 | 310 |[Outros Subsidios........... 44 1000
01 | 03| 03 | OO [ 00 | 500 |Outros Subsidios...........
01 | 03| 04 | 00 [ 00 | 310 |Outras PrestaGies fAMINIAIES.............c.cuiiuiuiuieeeisieeiieciee ettt
01 | 03| 04 | 00 [ 00 | 500 |Outras PrestaGies fFAMIIIAIES. ..........c.c.euiviieieieieieree ittt b bbb bbb erenenene
01| 03| 05 Contribuices para a seguranca social
01 | 03| 05 | AO | 00 | 310 |Caixa Geral de Aposentacdes........... 45 800 000
01| 03| 05| AO | 00 | 500 |Caixa Geral de Aposentagoes...........
01 | 03| 05 | BO [ 00 | 310 |Seguranga Social 46 900 000
01| 03| 05| BO | 00 | 500 |Seguranca Social
0L | 03 [ 05 | OO0 [ 00 | 310 |OULraS CONLIIBUIGHES. ........cuivuiririieiiiiiiiit it b bbb bbbt s
01| 03| 05| OO0 | 00 | 500 |Outras Contribuicdes.......... SRS
01 | 03| 06 | 00 [ 00 | 310 |Acidentes em Servico e dOengas ProfiSSIONAIS.............cuiiiiciriiiiiiiiiieiiiee b 47 3000
01| 03| 06 | 00 [ 00 | 500 |Acidentes em Servigo € dOeNGas PrOfISSIONAIS. .........c.cveverirrrririieieieeieieieieiei et
01| 03| 08| 00 [ 00 | 310 |Outras pensoe: 48 25000
01| 03| 08 | 00 [ 00 | 500 |Outras pensde:
01| 03| 10 Outras despesas de seguranca social
01 | 03| 10 | PO | 00 | 310 |Parentalidade 49 380 159
01 | 03| 10 | PO | 00 | 500 |Parentalidade
01| 03| 10 | OO [ 00 | 310 |Outras despesas de SEGUIANGA SOCIAL............c.iuiuiuiiuiiiiieiit ittt 50 50 000
Ol | 08| 10 || CV| OO || 500 ||/CuirEs cremesss ¢ SERUIETEER SEEE om0 00 2160 159 11 554 500
02 | 00 [ OO AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
02 | 01 | 00 Adquisicgo de bens
02 | 01| 01 | 00 [ 00 | 310 |Matérias-primas e subsidirias.
02 | 01| 01 | 00 [ OO | 500 |Matérias-primas e subsidirias.. .
02 | 01| 02 | 00 | 00 | 310 |Combustiveis e Lubrificantes........... 51 3000
02 | 01| 02 | 00 | 00 | 500 |Combustiveis e Lubrificantes...........
02 [ 01| 03 | 00 [ 00 | 310 |Municdes, explosivos e artificios.......
02 | 01| 03| 00 | 00 | 500 |Municdes, explosivos e artificios.......
02 | O1L | 04 | 00 [ 00 | 310 |LimMPEZA € NIGIENE. ... ...vviieiieieeeeeeeetet ettt es ettt bbb nens 52 20 000
02 | 01| 04 | 00 [ 00 | 500 |Limpeza e higiene. T ——————
02| 01| 05 Alimentagéo-Refei¢des confeccionadas
02 | 01 | 05 | WO | 01 | 310 |Refeit6rios escolares...
02 | 01 | 05 | WO | O1 | 500 |Refeit6rios escolare: 53 71500
02 | 01 | 05 | WO | 02 | 310 |Bufetes escolares.... .
02 | 01 [ 05 | WO [ 02 | 500 |Bufetes escolares............. 54 26 000
02 | O1 [ 05 | WO [ 03 | 310 |SUPIEMENLO @IIMENTAT..........euvieiiiiieiieiitiieiei ettt bbbttt
02 | 01 | 05 | WO | 03 | 500 |Suplemento alimentar............
02 | 01| 05 [ WO [ 04 | 310 |Outro
02 | 01 | 05 | WO [ 04 | 500 |Outros. BSOSO P PSSP POIN

A TRANSPORTAR: 11 675 000 11 554 500 11 554 500

C.P. - Mod. D 58-A

Modelo n°. 25-B (Excluiso da INCM, E.P.)
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Classificagao econémica

Importancia (em Euros)

Numero da

% ] . - E Designagéo da despesa referéncia da 1 2 3 4 5
E § % E E % % justificagéo
3 -4 B B A
< © RUBRICA SUBAGRUPAMENTO AGRUPAMENTO TOTAL CORRENTES/CAPITAL TOTAL DESPESAS

TRANSPORTE: 11 675 000 11 554 500 11 554 500
02 | 01| 06 Alimentac&o-Géneros para confeccionar
02 | 01 [ 06 | WO [ O1 | 310 |Refeitérios escolares...
02 | 01 | 06 | WO | O1 | 500 |Refeit6rios escolare:
02 | 01 06 | WO | 02 | 310 |Bufetes escolares.... .
02 | 01 | 06 | WO | 02 | 500 |Bufetes escolares............. 55 21000
02 | 0L [ 06 | WO [ 03 | 310 |SUPIEMENLO QIIMENEAT.......c.cvivetitiiteieteteseseststateeetaests ettt ettt eb bbb bbbt es s s s s s s s e s e et e s b s b nan e
02 | 01 | 06 | WO [ 03 | 500 |Suplemento alimentar............
02 | 01| 06 | WO | 04 [ 310 |Outros.
02 [ OL | 06 | WO | 04 | 500 [OULTOS. .....covuiusiisieiiesisiieiesstsssesesssssssssssss et esssss s ss s s s08 88008t
02 | O1L | O7 | 00 [ 00 | 310 |\VEStUANIO € ArtIgOS PESSOIS. .. ..e.euereresruriietitatesetet ettt et st sseseseseseseseseseseseseseses s tata ettt st s es ettt ss st ebanananene
02 | O1L | O7 | 00 [ OO0 | 500 |VEStUAriO € ArtigOS PESSOAIS. ... ... cuvurreesisietaisieattseesesesetettsteses st s ssseb et ee s e st eh bbbt bbbt n e s
02 [ 01| 08 | 00 [ 00 | 310 |Material de Escritorio. 56 10 000
02 | 01| 08 | 00 | 00 | 500 |Material de Escritério.
02| 01| 09| 00 [ 00 | 310 |Produtos quimicos e farmacéuticos......
02 [ 01| 09 | 00 [ 00 | 500 |Produtos quimicos e farmacéuticos......
02 [ 01| 10 | 00 | 00 | 310 |Produtos vendidos nas farmacias........ 57 1000
02 [ 01| 10 | 00 | 00 | 500 |Produtos vendidos nas farmacias........
02 | 01 11 | 00 [ 00 | 310 |Material de CONSUMO ClIMICO..........oiuiuiiiiiiiiieittit bbb bbb
02 | 01 11 | 00 [ 00 | 500 |Material de CONSUMO ClINMICO...........curuiiiieiiiicisic it
02 | 01 12 | 00 [ OO0 | 310 |Material de tranSPOITE-PEGAS. ........c.evvrirtiiiieiiitiit ettt bbb bbb bbb bbbttt
02 | 01| 12 | 00 [ 00 | 500 |Material de transporte-pecas....
02 | 01 13 | 00 [ OO | 310 |Material de consumo hoteleiro.
02 | 01 13 | 00 [ 00 | 500 |Material de CONSUMO NOLEIBIFD...........ccueuiieiciiciicc e 58 3000
02 | O1L [ 14 | 00 [ OO0 | 310 |OULIO MALETIAI-PEGAS. ......o.ivueiiriieiiiieiiitiet ettt bbb bbbt
02 | OL | 14 | 00 [ OO | 500 |OULFO MALEIIAI-PEGAS. ... ..e.vrererereeereeeeeererer ettt er e es st es ettt e e e e e e st s e e s s
02 | 01 | 15 | 00 [ OO | 310 |Prémios, condecoragdes e ofertas.... 59 500
02 | 01 | 15 | 00 [ 00 | 500 |Prémios, condecoragdes e ofertas....
02 | 01| 16 Mercadorias para a venda
02 | 01 | 16 | WO | 01 | 310 |Papelarias escolares.............
02 | 01 | 16 | WO | 01 | 500 |Papelarias escolares............. 60 1000
02 | 01 | 16 | WO | 02 | 310 |Outros.
02 | 01| 16 [ WO [ 02 | 500 |Outro .
02 | 01 [ 17 | 00 [ 00 | 310 |Ferramentas e Utensilios........... 61 1000
02 | O1L | 17 | 00 [ OO0 | 500 |Ferramentas @ ULENSIIIOS. ..........ucuiiiuiuiiiiiiiiiiiiieiiiiett sttt bbbttt 62 1000
02 | 01 | 18 | 00 [ 00 | 310 |Livros e documentagdo técnica........
02 | 01 | 18 | 00 | 00 | 500 |Livros e documentagéo técnica........
02 | 01| 19 | 00 [ 00 | 310 |Artigos honorificos e de decorago... 63 1000
02 [ 01| 19 | 00 | 00 | 500 |Artigos honorificos e de decoragéo...
02 | 01| 20 | 00 [ OO | 310 |Material de educacéo cultura e recreio.... 64 17 000
02 | 01| 20 | 00 [ OO | 500 |Material de educagéo cultura e recreio.... 65 2000
02 | OL [ 21 | 00 [ 00 | 310 [OULFOS DENS.......eeuviirttetitetetetetst ettt eses s s esesesesesesesta ettt et st e et st se e e e e e e b e s e b b eh bbb b b ehesen s et n e e e 66 14141
02 | OL [ 21 | 00 [ OO0 | 500 [OULIOS BEMS......ouvuiiiieiiiiiiiieiitieieiettitest ettt ettt b bbb bbbttt 193 141
02 | 02 | 00 Aquisicao de servicos
2| | Ol | 00| 00 || &0 |(EreETEes e e EERES om0 G000 67 55 047
02 | 02| 01| 00 [ 00 | 500 |Encargos das instalagdes........... BTSSP U SUUP PPN

A TRANSPORTAR: 11 802 688 11747 641 11 554 500

C.P. - Mod. D 58-A

Modelo n°. 25-B (Excluiso da INCM, E.P.)
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Classificagao econémica

Importancia (em Euros)

s Numero da

% % . B s é Designagéo da despesa referéncia da 1 2 3 4 5

E 3 § E £ E % justificagio

S B A N

< © RUBRICA SUBAGRUPAMENTO AGRUPAMENTO TOTAL CORRENTES/CAPITAL TOTAL DESPESAS
TRANSPORTE: 11 802 688 11 747 641 11 554 500

02 | 02 [ 02 | 00 [ 00 | 310 |LIMPEZA € MIGIEME. .......uiuiuieueriieeiieiiciet ittt ettt s

02 | 02 02 | 00 [ 00 | 500 |Limpeza e higiene.

02 | 02| 03 | 00 [ 00 | 310 |Conservacdo de bens.. 68 4000

02 | 02| 03| 00 [ 00 | 500 [Conservagdo de bens.. .

02 | 02| 04 | AO | 00 | 310 |Locagdo de edificios - SUDAITENAAMENTOS. ...........c.vuiueiiriieiiietettiee ittt

02 | 02 | 04 | AO | 00 | 500 |Locagao de edifiCios - SUDAITENAAMENTOS. .........vviiiiiiisie sttt

02 | 02| 04 | BO [ 00 | 310 |Locagéo de edificios - condominios......

02 | 02| 04 | BO | 00 | 500 |Locacdo de edificios - condominios......

02 | 02 04 | OO0 [ 00 | 310 |LOCAGAD A€ EUIfiCIOS = OULIDS.........eiveveieiiaisceeeieiete ettt

02 | 02 04 | OO [ 00 | 500 |LOCAGAD dE EUIfiCIOS = OULFOS. .. ....vveriiiiirisieise sttt s e es s s sttt ettt ettt b bbbt en s

02 | 02 05| 00 [ 00 | 310 |Locagdo de material de informética.......

02 | 02| 05| 00 [ 00 | 500 |Locagdo de material de informética.......

02 | 02 [ 08 | 00 [ 00 | 310 [LOCAGAD e OULIOS DENS.........cveeeeeeereeerereret et erer sttt

02 | 02 08 | 00 [ 00 [ 500 |LOCAGAD A€ OULIOS DENMS......coeiiiiiiiiiiiiiiiii bbb

02 | 02| 09 Comunicagdes

02 | 02| 09 | AO | 00 | 310 |ComunicagOes - Acesso a internet.......

02 | 02| 09 | AO | 00 | 500 |Comunicagdes - Acesso a internet.......

02 | 02| 09 | BO [ 00 | 310 |Comunicagdes - Fixas de dados...

02 | 02| 09 | BO | 00 | 500 [Comunicagdes - Fixas de dados.

02 [ 02| 09 | CO | 00 | 310 |Comunicagdes - Fixas de voz..........

02 | 02 09 | CO | 00 | 500 |Comunicagdes - Fixas de voz.

02 | 02| 09 | DO [ 00 | 310 |Comunicagdes - Moveis. 69 1500

02 | 02| 09 | DO [ 00 | 500 |Comunicagdes - Moveis. .

02 | 02 09 | EO [ 00 | 310 |ComunicagBes - OULIOS SEIVIGOS COMEXOS........cuuuruiurrererererereresesessseasasasesesesesasesesesesesesestsssssssssssesesesesesessssssssssssasasns 70 4418

02 | 02| 09 | EO [ 00 | 500 |ComunicagBes - OULIOS SEIVIGOS COMEXOS........cuuuruiurrererererereresesessseasasasesesesesesesesesesesesessssssssssssseseseseresesessssssssssasasns

02 | 02| 09 | OO | 00 | 310 |Comunicagdes - Outros servicos de comunicacdes... 71 3100

02 | 02| 09 | OO | 00 | 500 |Comunicagdes - Outros servicos de comunicacdes...

02| 02| 10 Transportes

02 | 02 | 10 | WO [ 01 | 310 [Transportes escolares.

02 | 02 | 10 | WO [ 01 | 500 [Transportes escolares. 72 1000

02 | 02 | 20 [ WO [ 02 | 310 |OULIOS. ...vuorurrrereseseresesssesessessssssesssesssssessessssssesssessasssessessssssesssesssnssessassssssesssessanssessssssssesssnssanssessansssssnssnssnssessanes 73 500

02 | 02 | 10 | WO | 02 | 500 [OULTOS. .....ooeveerereeeeressiesesesessessssessssssssesessesssssssssssssssssssssasssssesssssssssasssssesessssssssesssssnsssssssssssssssssanssssesssssnssssasssssnss

02 | 02 [ 11 | 00 [ 00 | 310 |REPreSENtACAD QOS SEIVIGOS. ... ...vvueeerereuereueseteseseseseseststatsessseees e e e e e e e e s esesesesesesesesebeberesesesestatataeanan s e e nees

02 | 02 11 | 00 [ 00 | 500 |REPreSENLACAD QOS SEIVIGOS. ... ...veeeerrereueuesesesesesesesestatstsesassseees s s sese e e seseeeesesesesesesesesebeseresesenestatatananansseeeeses

02| 02| 12 Seguros

02 | 02 [ 12 | WO [ 0L | 310 [SEQUIO ESCOIAN.........ciiiitiieieieieeee ettt

02 | 02 [ 12 | WO [ 01 | 500 |Seguro Escolar. T —————————

02 | 02 | 12 | WO | 02 | 310 |Seguros para Programas OCUPACIONAIS. ............uuuuerererererereresesesesesesesesteeassesesssesesee et se s s eseseseseseseseeeseseeesesenenas

02 | 02 [ 12 | WO [ 02 | 500 |Seguros para Programas OCUPACIONAIS...............euuuuueuvistustsesesiesesetatsthsesssesesssesesesstssssss et et besssistsssssesenesenenes

02 | 02 | 12 | WO | 03 | 310 |Outros.

02 | 02| 12 [ WO [ 03 | 500 |Outro

02| 02| 13 Deslocagdes e estadas

02 | 02 [ 13 | AO [ 00 | 310 |Deslocacdes e estadas em territdrio EStraNgEIr0. ..............c.euiuiuiuereiriisiieiistiee ettt ittt

02 | 02 | 13 | A0 [ 00 | 500 |DeslocacBes e estadas em territdrio EStrANGEIND. ....... ... v euevrueureiseteiriseieisiscese st eeee sttt eb e ebesenaens

02 | 02 | 13 | BO [ 00 | 310 |Deslocacdes e estadas em territorio nacional. 74 10 000

02 | 02 | 13 | BO [ 00 | 500 |Deslocacdes e estadas em territdrio nacional.
A TRANSPORTAR: 11 827 206 11747 641 11 554 500

C.P. - Mod. D 58-A

Modelo n°. 25-B (Excluiso da INCM, E.P.)
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Classificagao econémica

Importancia (em Euros)

Numero da
% ] . - E Designagéo da despesa referéncia da 1 2 3 4 5
E § % E E % % justificagéo
3 -4 B B A
< © RUBRICA SUBAGRUPAMENTO AGRUPAMENTO TOTAL CORRENTES/CAPITAL TOTAL DESPESAS
TRANSPORTE: 11 827 206 11 747 641 11 554 500
02 | 02 | 14 | 00 [ 00 | 310 |Estudos, pareceres, Projectos & CONSUIAUONIA. .........c.virueruieiueiseieiiiei ettt
02 | 02 14 | 00 | 00 | 500 |Estudos, pareceres, projectos e consultadoria.
02 | 02| 15| 00 [ 00 | 310 [Formagéo..
02 | 02| 15| 00 [ 00 | 500 |Formaga 75 3000
02 | 02 16 | 00 [ 00 | 310 |Seminarios, exposicdes e similares........
02 | 02| 16 | 00 [ 00 | 500 |Seminarios, exposicdes e similares........
02 [ 02 | 17 | 00 | 00 | 310 [PUBNCIHAOE. ......coiuieiiiiiiiiiiiici bbb 76 500
02 | 02 [ 17 | 00 [ 00 | 500 |PUBICIHAUE. ........cuiuieieeririsiiitiesietetetet ettt es s s s s s s s s sttt ettt bttt s bbb bbb enenen
02 [ 02 [ 18 | 00 [ 00 | 310 |ViGilANCIA 8 SEGUIAMGA. ........evvasieesesetetiaeieees ettt as bt ee e e bbb s bbbttt 77 3000
02 | 02 18 | 00 [ 00 | 500 |ViGilANCIA B SEYUIANGA. . .....vuivvarseieresetettsetetatsessestseteessesesass st e seseteasesebass s ee e s eb et et b et et se b et e et et s se b et s s b et e sebet et 78 3000
02 | 02| 19 | 00 | 00 | 310 |Assisténcia técnica 79 2000
02 | 02| 19 | 00 [ 00 | 500 |Assisténcia técnica . .
02 | 02 | 20 | 00 [ 00 | 310 |Outros trabalhos especializados......... 80 1750
02 | 02 | 20 | 00 [ 00 | 500 |Outros trabalhos especializados.........
02 [ 02| 22 | 00 [ 00 | 310 |Servicos de satide
02 [ 02| 22 | 00 | 00 | 500 |Servicos de satde............
02 | 02| 23 | 00 [ 00 | 310 |Outros servicos de salde
02 | 02 [ 23 | 00 [ 00 | 500 |Outros servicos de sadde..........
02 | 02 24 | 00 [ 00 | 310 |Encargos de cobranga de receitas......
02 | 02 [ 24 | 00 [ 00 | 500 |Encargos de cobranca de receitas......
02 | 02| 25| 00 [ 00 | 310 |Outros Servigos............ 81 1050
02 | 02 25 | 00 [ 00 | 500 |Outros servico 93 865 287 006
03 [ 00 | 0O JUROS E OUTROS ENCARGOS
03 | 05 | 00 Outros juros
03 | 05 [ 02 | JO [ 00 [ 3L0 [JUFOS 8 MOTA......cuuiiiieiicieciiseeisiets s ss st ee bbbt
03 | 05 [ 02 | JO [ 00 | 500 [JUFOS B8 MOTA......cuuvuiiiieieiiieisiietitseteb ettt ee et sttt sh et bbb bbbttt
03 | 05| 02 | OO [ 00 | 310 |Outros juros
03 | 05| 02 | OO [ 00 | 500 |Outros juros............
04 | 00 [ OO TRANSFERENCIAS CORRENTES
04 | 01| 00 Sociedade e quase sociedades néo financeiras
04 | 01| 01 | 00 | 00 | 310 |Publicas.
04 | 01| 01| 00 [ 00 | 500 |Publica
04 | 01| 02 | 00 | 00 | 310 |Privadas
04 | 01| 02 | 00 ( OO | 500 |Privadas BT TS SRRPP PPN
04 | 04 | 00 Administracdo Regional
04 | 04| 01 | 00 | 00 | 310 |Regido Auténoma dos Agores..
04 | 04 01 | 00 [ 00 | 500 |Regido Autdnoma dos Agores..
04 | 06 [ 00 Sequranca Social
04 | 06 [ 00 | 00 [ OO | 310 |Seguranca Social
04 | 06 [ 00 | 00 [ 00 | 500 |Seguranga Social
04 | 07 | 00 Instituicdes sem fins lucrativos
04 | 07 [ 01 | OO [ 00 | 310 |INStituiCBes SEM fINS IUCTALIVOS. ........ouivviiiiiiiiieiiitit ittt
04 | 07 [ 01 | OO [ 00 | 500 |InstituicBes SEm fiNS IUCTALIVOS. ...........cuiuiiiiiiiiciiici i
04 | 08 | 00 Eamilias
04 | 08| 01 | 00 | 00 | 310 |Empresario em nome individual..........
04 | 08 | 01 | 00 | 00 | 500 |Empresario em nome individual
A TRANSPORTAR: 11 841 506 11 841 506 11 841 506

C.P. - Mod. D 58-A

Modelo n°. 25-B (Excluiso da INCM, E.P.)
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Classificagdo econdmica

Importancia (em Euros)

; Namero da

% 2 - E Designagéo da despesa referéncia da 1 2 3 4 5

2 |g2 g g E E justificagdo

s |72l 2= | 5| ¢

< © RUBRICA SUBAGRUPAMENTO AGRUPAMENTO TOTAL CORRENTES/CAPITAL TOTAL DESPESAS
TRANSPORTE: 11 841 506 11 841 506 11 841 506

04 | 08 | 02 Outras

04 | 08 | 02 | WO | 01 | 310 |Bolsas de estudo

04 | 08 [ 02 | WO [ 01 | 500 |Bolsas de estudo..

04 [ 08 | 02 | WO | 02 | 310 [OULTOS. .....cuvuiuisiisieiiesietisiesstsssesesssssssssssss et ess st sss s ess b8 08088

04 | 08 | 02 | WO | 02 [ 500 |Outros. . . L bbb bbb bbb bbbttt

04| 08| 04 Subsistema de protecgéo social de cidadania - Acgéo social

04 | 08 [ 04 | WO [ 01 | 310 |Auxilios econémicos directos.......

04 | 08 | 04 | WO | O1 | 500 |Auxilios econémicos directos.......

04 | 08 | 04 | WO [ 02 | 310 |SUDSIHIO A€ QIOJAMENTO. ......c.euiuieieieieiiiit ittt es s s s s ettt bbbttt ettt bttt n

04 | 08 04 | WO [ 02 | 500 |SUDSIIO 08 @IOJAMENTO. .........cueueriiiiaiiciieeieeeseh ettt ettt

05 | 00 | 00 SUBSIDIOS

05 | 08 | 00 Eamilias

05 [ 08 | 03 | 00 | 00 | 310 [OULTOS. ....euvrvureriinieiesesseiatesssessessesetsesssssesstesesessassessess e b s s s bs b eee bbb es s b s bbb bbb bbbt b bbbt bbb

05 | 08 | 03 | 00 | 00 | 500 |Outros. . OO

06 | 00 | 00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES

06 | 02 | 00 Diversas

06 | 02 ( 01 | 00 [ 00 | 310 |Impostos e Taxas..........

06 | 02 01 | 00 [ 00 | 500 |Impostos e Taxas..........

06 | 02 ( 02 | 00 [ 00 | 310 |Ativos incorporeos........

06 | 02 02 | 00 [ 00 | 500 |Ativos incorporeos........

06 | 02 | 03 Outras

06 | 02| 03 | BO [ 00 | 310 [Material de APOIO PEAAGOGICO. ... ....vueueurreiirisieeiiatesestscieeseseiet st ee sttt

06 | 02 | 03 | BO [ 00 | 500 |Material de APOIO PEUAGOTICO. .. ..c.evevivivisiuisisisisisiesettstet bttt ettt ettt sttt eb b s bbb s s s sttt e

06 | 02 | 03 | O0 | 00 | 310 [OULTOS.......cueuruierissiieseesetsiesessisse et essssssssessse et ss s es bbb s bbb bbb

06 | 02 | 03 | OO | 00 | 500 |Outro: . . BSOS P SO RPTRTOPOONN 11 841 506

DESPESAS DE CAPITAL

07 | 00 | 0O AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL

07 | 01 | 00 Investimentos

07 | OL | 03 | 00 | 00 | 310 |EQIfICIOS. ... ..veoveeeeeeereieeeseseeseessesessssseseessessssesssssesssessssssssssesesssesssssessssasssssesssssessssasssssesssssesssessssssssnsesassansesansnsinsas

07 | OL | 03 | 00 | 00 | 500 |EQIfICIOS.........ouuiirireiiiiiiiiieiiiit ittt

07 | 01 [ 04 | 00 [ 00 | 310 |Construcdes diversas.

07 | 01| 04 | 00 [ 00 | 500 |Construcdes diversas.

07 [ 01| 06 | 00 | 00 | 310 |Material de transporte.......

07 | 01| 06 | 00 [ 00 | 500 |Material de transporte.......

07 | 01| 07 [ 00 [ 00 | 310 |EQUIPAMENLO 0 INFOTMALICA. ... vvurvrersursorrsesrsatesesssetssesessessseesess ettt

07 | 01 [ 07 | 00 [ 00 | 500 |EQUIPAMENO dE INFOMMALICA. .........eueueerreieeiscieeits ettt 82 2000

07 | 01 | 08 | 00 [ 00 | 310 |Software informatico........

07 | 01| 08 | 00 | 00 | 500 |Software informatico........

07 | 01 09 | 00 [ 00 | 310 |EqQUIpaMeNtO AdMIMISIIALIVO. ............cucviuiiiiiiietitiet ettt bbb bbbt

07 | 01| 09 | 00 [ 00 | 500 |Equipamento administrativo......... 83 2500

07 [ 01 | 10 | 00 | 00 | 310 |Equipamento basico.

07 [ 01 [ 10 | 00 | 00 | 500 |Equipamento basico. . 84 3000

07 | O1 [ 11 | 00 [ OO0 | 310 |FErramentas @ ULBNSIIIOS. ...........euuiueuiuiuiiieiiieit ittt ettt

07 | 01 [ 11 | 00 [ 00 | 500 |Ferramentas @ ULENSIIIOS. ..........couiuiueiiuiiiiiiiiic it 85 1000

07 | 01 [ 12 | 00 [ OO | 310 |Artigos e objectos de valor.....

07 | 01 | 12 | 00 [ 00 | 500 |Artigos e objectos de valor.....
A TRANSPORTAR: 11 850 006 11 841 506 11 841 506 11 841 506

C.P. - Mod. D 58-A

Modelo n°. 25-B (Excluiso da INCM, E.P.)
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Classificacéo econémica . Ntimero da Importancia (em Euros)
% 2 - E Designagéo da despesa referéncia da 1 2 3 4 5
2 |g2 E g E E justificagdo
s |72l 2= | 5| ¢
< © RUBRICA SUBAGRUPAMENTO AGRUPAMENTO TOTAL CORRENTES/CAPITAL TOTAL DESPESAS
TRANSPORTE: 11 850 006 11 841 506 11 841 506 11 841 506

01| 13 [ 00 | 00 | 310 [Investimentos incorpreos.
07 | 01| 13 0 | Investimentos incorpéreos.
07 | 01| 15 0 |Outros investimento
07 | 01| 15 0 |Outros investimento . 86 1000
08 | 00 | 00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
08 | 07 | 00 Instituicdes sem fins lucrativos
08 | 07 | 01 0 [Instituicdes sem fins lucrativos.
08 | 07 | 01 0 |Instituicdes sem fins lucrativos....... .
11 | 00 | 00 OUTRAS TRANSFERENCIA DE CAPITA|
11| 02 | 00 Diversas
11 [ 02 | 00 0 [Diversas.
11 | 02 | 00 0 | Diversas. 9500

C.P. - Mod. D 58-A

Modelo n°. 25-B (Excluiso da INCM, E.P.)



@

FUNDO ESCOLAR DA EBI DE CAPELAS

Projecto n.°

Ndmero

da
referéncia

Justificacdo apresentada pelo servigo

Informacdo complementar da Delegacéo

de Contabilidade

[EEN

N

JUSTIFICACAO

RECEITA
Previsdo de receitas com o pagamento de taxas diversas, nos
termos da alinea d) do Art.° 6.° do Decreto Legislativo Regional
n.°1/98/A, de 24 de janeiro;

Previsédo de receitas proveniente de renda de um terreno doado
a escola;

Transferéncias -Administracdo Regional -Orcamento da Regido
Auténoma dos Acores, Direcdo Regional da Educacéo, Cultura e
Desporto para ocorrer a despesas com 0s vencimentos dos
subagrupamentos (01.01 /01.02 /01.03), para despesas com
aquisicéo de bens e servicos correntes do agrupamento (02.00.00);

Previsdo de receitas com pagamento de venda de bens referente
a livros e documentacdo técnica, nos termos da alinea d) do Art.° 6.°
do Decreto Legislativo Regional n.°1/98/A, de 24 de janeiro;

Previsdo de receitas com a exploracéo do refeitorio escolar em
regime de privatizacéo (refei¢Oes ligeiras e completas), com a
venda de senhas aos alunos, professores, funcionarios , etc...
nos termos da alinea d) do Art.° 6.° do Decreto Legislativo
Regional n.°1/98/A, de 24 de janeiro;

Previsdo de receitas com a exploracéo de bufetes escolares (pro-
dutos alimentares e bebidas) nos termos da alinea d) do Art.° 6.°
do Decreto Legislativo Regional n.°1/98/A, de 24 de janeiro;

Previsdo de receitas com a exploracdo da papelaria escolar, nos
termos da alinea d) do Art.° 6.° do Decreto Legislativo Regional
n.21/98/A, de 24 de janeiro;

Previsdo de receitas com a exploracéo de bufetes escolares

nos termos da alinea d) do Art.° 6.° do Decreto Legislativo
Regional n.°1/98/A, de 24 de janeiro;

Previsdo de receitas resultantes da utilizacéo do telefone e
outras desta escola;

Capelas, 01 de janeiro de 2025

O Presidente do Conselho Administrativo

(a) Estabelecimento ou servico.

(b) A utilizar pela Delegagéo de Contabilidade.

C.P.-Mod.D 1.2
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FUNDO ESCOLAR DA EBI DE CAPELAS

Projecto n.°

Nlmero

da
referéncia

Justificacdo apresentada pelo servigo

Informacdo complementar da Delegacéo

de Contabilidade

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

JUSTIFICACAO

DESPESAS

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com o
Pessoal dos Quadros-RFP-Pessoal em Funcdes, da Rubrica
01.01.03.A0.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Pessoal dos Quadros-RFP-Alteracdes Obrigatédrias de Posicionamento
Remuneratério, Rubrica 01.01.03.B0.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Pessoal dos Quadros-RFP-Alteracdes Facultativas de Posicionamento
Remuneratério, Rubrica 01.01.03.C0.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Pessoal dos Quadros-RFP-Recrutamento de Pessoal Para Novos
Postos de Trabalho, Rubrica 01.01.03.D0.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com o
Pessoal Contratado a Termo- Pessoal em Fungdes, Rubrica
01.01.06.A0.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Pessoal Contratado a Termo-Alteragbes Obrigatdrias de
Posicionamento Remuneratorio, Rubrica 01.01.06.B0.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Pessoal Contratado a Termo-Altera¢Ges Facultativas de
Posicionamento Remuneratério, Rubrica 01.01.06.C0.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Pessoal Contratado a Termo-Recrutamento de Pessoal Para Novos
Postos de Trabalho, Rubrica 01.01.06.D0.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com o
Pessoal em Regime de Tarefa ou Avenca- Pessoal em Fungdes,
Rubrica 01.01.07.A0.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Pessoal em Regime de Tarefa ou Avencga- Alteragdes Obrigatorias
de Posicionamento Remuneratorio , Rubrica 01.01.07.B0.00;

(a) Estabelecimento ou servico.

(b) A utilizar pela Delegacédo de Contabilidade.

C.P.-Mod. D12
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20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Pessoal em Regime de Tarefa ou Avenca-Alteragdes Facultativas de
Posicionamento Remuneratério, Rubrica 01.01.07.C0.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Pessoal em Regime de Tarefa ou Avenca -Recrutamento de Pessoal
Para Novos Postos de Trabalho, Rubrica 01.01.07.D0.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com o
Pessoal Aguardando Aposentacdo- Pessoal em Funcdes,

Rubrica 01.01.08.A0.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Gratificacbes-Pessoal em Funcgbes, Rubrica 01.01.10.A0.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com

Gratificagbes-Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de Trabalho,

Rubrica 01.01.10.D0.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com 0
Subsidio de Refei¢do- Pessoal em Funcdes, Rubrica 01.01.13.A0.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Subsidio de Refei¢do-Recrutamento de Pessoal Para Novos Postos
de Trabalho, Rubrica 01.01.13.D0.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Subsidio de Férias-Pessoal em Funces, Rubrica 01.01.14.SF.AQ;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Subsidio de Férias-Altera¢es Obrigatorias Posicionamento
Remuneratdrio, Rubrica 01.01.14.SF.BO;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Subsidio de Férias-Alteracdes Facultativas de Posicionamento
Remuneratdrio, Rubrica 01.01.14.SF.BO;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Subsidio de Férias-Recrutamento de Pessoal Para Novos Postos
de Trabalho, Rubrica 01.01.14.SF.DO;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com 0
Subsidio de Natal-Pessoal em Funcges, Rubrica 01.01.14.SN.AO;

(a) Estabelecimento ou servico.

(b) A utilizar pela Delegacéo de Contabilidade.

C.P.-Mod. D12
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32

33

34

35

36

37

38

39

40

4

42

43

44

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Subsidio de Natal-Alteracdes Obrigat6rias Posicionamento
Remuneratério, Rubrica 01.01.14.SN.BO;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Subsidio de Natal-Alteracdes Facultativas de Posicionamento
Remuneratério, Rubrica 01.01.14.SN.CO;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Subsidio de Natal-Recrutamento de Pessoal Para Novos Postos
de Trabalho, Rubrica 01.01.14.SN.DO;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
RemuneracGes por Doenga e Maternidade/Paternidade, Rubrica
01.01.15.00.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Horas Extraordinarias, Rubrica 01.02.02.00.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Ajudas de custo em territdrio estrangeiro, Rubrica 01.02.04 A0.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Ajudas de custo em territério nacional, Rubrica 01.02.04 B0.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Abono para Falhas, Rubrica 01.02.05.00.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Indemnizac@es por Cessacdo de Func¢es, Rubrica 01.02.12.00.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Remuneracdo Complementar, Rubrica 01.02.14 A0.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Subsidio Familiar a Criancgas e Jovens, Rubrica 01.03.03 A0.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com Comp.
Acoriano Sub. Familiar a Criancas e Jovens, Rubrica 01.03.03 B0.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Outros Subsidios, Rubrica 01.03.03 00.00;

(a) Estabelecimento ou servico.

(b) A utilizar pela Delegagéo de Contabilidade.

C.P.-Mod.D 1.2
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45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

JUSTIFICACAO

DESPESAS

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com a Caixa
Geral de Aposentac6es, Rubrica 01.03.05 A0.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com Segurancal
Social, Rubrica 01.03.05 B0.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com Acidentes
em Servico e Doencas Profissionais, Rubrica 01.03.06.00.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com Outras
Pensdes, Rubrica 01.03.08.00.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Parentalidade, Rubrica 01.03.10 P0.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Outras Despesas de Seguranga Social, Rubrica 01.03.10 00.00;

DESPESAS AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
AQUISICAO DE BENS

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Combustiveis e Lubrificantes, Rubrica 02.01.02.00.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Limpeza e Higiene, Rubrica 02.01.04.00.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Alimentacdo-Refeicbes Confecionadas-Refeitorios Escolares,
Rubrica 02.01.05.W0.01;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Alimentacdo-Refei¢es Confecionadas- Bufetes Escolares,
Rubrica 02.01.05.W0.02;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Alimentac&o - Géneros para Confecionar - Bufetes Escolares,

Rubrica 02.01.06.W0.02;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com

Material de Escritério, Rubrica 02.01.08.00.00;

(a) Estabelecimento ou servico.

(b) A utilizar pela Delegacédo de Contabilidade.

C.P.-Mod. D12
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57

58

59

60

61e 62

63

64 e 65

66

67

68

69

70

71

72

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Produtos Vendidos nas Farmacias, Rubrica 02.01.10.00.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Material de Consumo Hoteleiro, Rubrica 02.01.13.00.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Prémios, Condecoracdes e Ofertas, Rubrica 02.01.15.00.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Mercadorias para Venda-Papelarias Escolares, Rubrica
02.01.16.W0.01;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Ferramentas e Utensilios, Rubrica 02.01.17.00.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Artigos Honorificos e de Decoragéo, Rubrica 02.01.19.00.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Material de Educagdo Cultura e Recreio, Rubrica 02.01.20.00.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Outros Bens, Rubrica 02.01.21.00.00;
AQUISICAO DE SERVICOS

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Encargos das Instala¢6es, Rubrica 02.02.01.00.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Conservagdo de Bens, Rubrica 02.02.03.00.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Comunicacdes-Mdveis, Rubrica 02.02.09.D0.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Comunicagdes-Outros Servigos Conexos, Rubrica 02.02.09.E0.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Comunicag8es-Ouros Servigos de Comunicagdes, Rubrica
02.02.09.00.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Transportes Escolares, Rubrica 02.02.10.W0.01;

(a) Estabelecimento ou servico.

(b) A utilizar pela Delegacéo de Contabilidade.

C.P.-Mod. D12
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73

74

75

76

77e78

79

80

81

82

83

84

85

86

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Transportes - Outros, Rubrica 02.02.10.W0.02;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
DeslocacGes e Estadas em Territério Nacional, Rubrica
02.02.13 B0.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Formacdo, Rubrica 02.02.15.00.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Publicidade, Rubrica 02.02.17.00.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Vigilancia e Segurancga, Rubrica 02.02.18.00.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Assisténcia Técnica, Rubrica 02.02.19.00.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Outros Trabalhos Especializados, Rubrica 02.02.20.00.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Outros Servicos, Rubrica 02.02.25.00.00;

DESPESAS DE CAPITAL

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Equipamento de Informatica, Rubrica 07.01.07.00.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Equipamento Administrativo, Rubrica 07.01.09.00.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Equipamento Basico, Rubrica 07.01.10.00.00;

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Ferramentas e Utensilios, Rubrica 07.01.11.00.00.

Proposta de verba destinada ao pagamento de despesas com
Outros Investimentos, Rubrica 07.01.15.00.00.

Capelas, 01 de janeiro de 2025

O Presidente do Conselho Administrativo

(a) Estabelecimento ou servico.

(b) A utilizar pela Delegagéo de Contabilidade.

C.P.-Mod.D 1.2
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