Legislacdo bésica do organismo ou servico

REGIAO AUTONOMA DOS ACORES

(a) SECRETARIA REGIONAL DA EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO
(b) FUNDO ESCOLAR DA EBI DE CAPELAS

ANO ECONOMICO DE 2024

© 5 ©°ORCAMENTO

OBSERVACOES

(d) SUPLEMENTAR
Conferido e verificado. Autorizo. Sua Exceléncia o Secretério Regional das Finangas,
Esta em termos de ser visado. Planeamento e Administracdo Publica

Direcéo Regional do Or¢amento e Tesouro

RESUM O (em euros)

Receita (e) 4 °SUPLEMENTAR () 5°SUPLEMENTAR
(0] 1 =101 (- TSRS 11 789 250 11 715 439
Receitas proprias (500) 149 200 153 000
Receitas do estado (310) ......cccevvevveeererreierernenn 11 640 050 11562 439
De CaPItal....c.coviiiiii e 1202 377 12 991 627 1204 433 12919 872
Receitas proprias (500) ........cccevveivreeresieiereinens 23943 23943
Receitas do estado (310) .......cccceevvrererererrererenenns 1178434 1180 490
Reposi¢des ndo abatidas nos pagamentos...........cuevevervrvavenes 33905 33905 33905 33905
Receitas proprias (500) ........ccoeverrrrerererireenieinnns
Receitas do estado (310) ......cccevevvrreerevieierennenn 33905 33905
CONtas de OFBM..........covriiiiriririeeeeeieee e
Total da receita.............. 13 025 532 12 953 777
Despesa
COITENTE. ...ttt 12 733786 12 661 031
Receitas proprias (500) ........ccocoveeeeeninnicreennns 163 280 167 080
Receitas do estado (310) ......ccceeevvreeererieerernenn 12 570 506 12 493 951
De CaPItal....coiveiiire e 291 746 13025 532 292 746 12 953 777
Receitas proprias (500) ........cccooeevvreeiererreierennenns 9863 9863
Receitas do estado (310) .......cccceevrererererrrrerereiennns 281 883 282 883
CoNntas de OrdeM.......cceiiieriiee e
Total da despesa............ 13025 532 12953 777

Regime juridico (gy  AUTONOMIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

Assinado por: MARTA LENEA PEREIRA DO REGO
O CONSELHO ADMINISTRATIVO OLIVEIRA JORGE

Assinado por: MARIANO OLIVERIO DO REGO
PEREIRA

Num. de Identificagcdo: 09321543

Data: 2024.11.08 15:12:40-01'00'

Certificado por: Governo Regional dos Agores
Atributos certificados: Presidente do Conselho
Executivo da Escola Basica Integrada de Capelas

&) Presidénci CARTAO DE CIDADAOD
. e 00
b) Organismc - c.. ...

c) A utilizar quando se trate de orcamento suplementar.

€) Ordinério ou suplementar anterior.

(
(
(
(d) Ordinario ou suplementar.
(
(f) Indicar os totais rectificados de todo o orgamento.
(

g) Indicar «autonomia administrativa» ou «autonomia administrativa financeira».

SECRETARIA REGIONAL DA FINANGAS, PLANEAMENTO E ADMINISTRAGAO PULICA

DROC -MOD. OR / 27

Assinado por: VITOR RAUL RAMOS PEREIRA
Num. de Identificagdo: 11254475

Data: 2024.11.08 14:55:41-01'00'

Certificado por: Governo Regional dos Agores
Atributos certificados: Vice-Presidente do

Executivo da Escola Basica Integrada de
CARTAO DE CIDADAO
o0 @9

Num. de Identificacdo: 05580833

Data: 2024.11.08 15:56:14-01'00'

Certificado por: Governo Regional dos Agores
Atributos certificados: Coordenadora dos Servigos

Administrativos da Escola Basica Integrada de
{‘-: CARTAO DE CIDADAO
(NN



Folhan® 1

° R . s s g Nimero da Importancia (em Euros)
§_ g g E é é Designagéo da receita rfefer.é.ncla da 4 TOTAL
@ 3 Justificagdo SUPLEMENTAR PARA MAIS PARA MENOS RETIFICADO
RECEITAS CORRENTES
04 00 00 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES
04 | 01 00 Taxas
04 01 22 00 00 500 |Propina
04 01 99 99 01 500 |Outras Taxas diversa: 4000 4000
04 02 00 Multas e outras penalidades
04 02 01 00 00 500 [Juros de mora 100 100
04 02 99 00 00 310 |Multas e penalidades diversas.
04 02 99 00 00 500 |Multas e penalidades diversa: 100 100
05 00 00 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE
05 02 00 Juros - sociedades financeiras
05 02 01 00 00 500 |Bancos e outras institui¢des financeira:
05 10 00 Rendas
05 10 01 00 00 500 |Terrenos 500 500
06 00 00 TRANSFERENCIAS CORRENTES
06 01 00 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras
06 01 01 00 00 310 (Publicas.
06 01 02 00 00 500 |Privadas
06 02 00 Sociedades financeiras
06 02 01 00 00 310 |Bancos e outras institui¢des financeira:
06 02 01 00 00 500 |Bancos e outras instituigdes financeira
06 03 00 Administracéo central
06 03 01 00 00 310 |Servigos da Administracéo Central
06 03 07 00 00 310 |Servigos e Fundos Auténomo:
06 03 11 00 00 310 (Servigos e fundos auténomos - Partic. Com. em projectos co-financiado: 4000 4000
06 04 00 Administracdo Regional
06 04 01 Wo 01 310 [Orgamento da Regido Auténoma dos Acores. 1 11635900 77611 11558289
06 04 01 Wo 02 310 |Outros servigos e fundos auténomo:
06 05 00 Administracéo local
06 05 02 00 00 310 |Regido Auténoma dos Acores. 150 150
06 07 00 Instituicdes sem fins lucrativos
06 07 01 00 00 500 |Instituicdes sem fins lucrativos.
06 08 00 Eamilias
06 08 01 00 00 500 |Familia
06 09 00 Resto do mundo
06 09 01 00 00 310 |Unido Europeia - Instituicoe:
A TRANSPORTAR: 11644750 77611 11567139

Nota: - Esta folha deve ser rubricada no canto superior  direito pelo responsavel pela elaboragao do orgamento.

C.P. - Mod. D 58-A (2 Ad - 297 mm X 420 mm)

Modelo °. 25-A (Exclusivo da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, E.P.)



Folhan®__ 2

o j R 5 . g Namero da Importancia (em Euros)
§_ g g E é é Designagéo da receita rfefer.é.ncla da 4 TOTAL
@ 3 Justificagdo SUPLEMENTAR PARA MAIS PARA MENOS RECTIFICADO
TRANSPORTE: 11644750 77611 11567139
07 00 00 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES
07 01 00 Venda de bens
07 01 02 00 00 500 [Livros e documentagdo técnica.
07 01 03 00 00 500 |Publicagdes e impresso: 500 500
07 01 07 Produtos alimentares e bebidas
07 01 07 W0 01 500 |Refeitdrios escolare 70000 70000
07 01 07 W0 02 500 |Bufetes escolare 2 40000 3000 43000
07 01 08 Mercadorias
07 01 08 Wo 01 500 |Papelarias escolare: 2000 2000
07 01 10 00 00 500 |Desperdicios, residuos e refugo:
07 01 11 Produtos acabados e intermédios
07 01 1 W0 01 500 |Refeitdrios escolare
07 01 11 WO 02 500 |Bufetes escolare: 30000 30000
07 01 99 00 00 500 |Outro
07 02 00 Servicos
07 02 01 00 00 500 |[Aluguer de espacos e equipamento
07 02 99 00 00 500 |Outros 3 2000 800 2800
08 00 00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES
08 01 00 OUTRAS
08 01 99 00 00 500 |Outra:
RECEITAS DE CAPITAL
10 00 00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
10 03 00 Administracéo central
10 03 01 00 00 310 |Estado.
10 03 08 00 00 310 |Servicos e Fundos Auténomo:
10 03 10 00 00 310 |Servigos e Fundos Auténomos - Participacdo comunitaria em projetos co-financiados.............ccocveeverrcererenns
10 04 00 Administracdo regional
10 04 01 Regido Auténoma dos Agores
10 04 01 W0 01 310 |Orcamento da Regido Auténoma dos Agores. 4 1131110 2056 1133166
10 04 01 Wo 02 310 |Servigos e Fundos Auténomos
10 05 00 Administracéo local
10 05 02 00 00 310 |Regido Auténoma dos Agores.
10 09 00 Resto do Mundo
10 09 01 00 00 310 |Unido Europeia - Instituicoe:
15 00 00 REPOSICOES NAO ABATIDA NOS PAGAMENTOS
15 01 00 Reposicdes ndo abatidas nos pagamentos
15 01 01 00 00 310 |Reposicdes ndo abatidas nos pagamento: 33905 33905
15 01 01 00 00 500 |Reposicdes ndo abatidas nos pagamento:
16 00 00 SALDO DA GERENCIA ANTERIOR
16 01 00 Saldo Orcamental
16 01 01 00 00 310 [Na posse do servi¢o 47324 47324
16 01 01 00 00 500 |Na posse do servigo. 23943 23943
13025532 5856 77611 12953777

Nota: - Esta folha deve ser rubricada no canto superior  direito pelo responsavel pela elaboragao do orgamento. .
C.P. - Mod. D 58-A (2 Ad - 297 mm X 420 mm) Modelo n°. 25-A (Exclusivo da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, E.P.)
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Classificagéo economica B Ndmero da Importancia (em Euros)
g ] ¢ -
2 |.2| 8 g E g Designagéo da despesa referéncia da
SleE 2|28 & s ‘ i
i3 & 2l justificagéo SUPLEMENTAR PARA MAIS PARA MENOS RETIFICADO
DESPESAS CORRENTES
01| 00 OO DESPESAS COM O PESSOAL
01 | 01| 00 RemuneracGes certas e permanentes
01 (01| 02| 00| 00 | 310 [Orgaos Sociai
01 (01| 02| 00| 00 |500Orgaos Sociai
01] 01| 03 | 00 | 00 Pessoal dos Quadros - Regime de Fungéo Piblica
01| 01| 03 | A0 | 00 | 310 [Pessoal dos Quadros - RFP - Pessoal em fungde: 5 5973098 21911 5951 187
01| 01| 03| AO | 00 [ 500 |Pessoal dos Quadros - RFP - Pessoal em fungde:
01| 01| 03 | BO | 00 | 310 [Pessoal dos Quadros - RFP - Alteracdes obrigatérias de posicionamento remuneratorio. 360000 360 000
01| 01| 03 | BO| 00 | 500 [Pessoal dos Quadros - RFP - Alteracdes obrigatrias de posicionamento remuneratori
01| 01| 03 | CO | 00 | 310 [Pessoal dos Quadros - RFP - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratorio.......................... 6 20000 20 000
01| 01| 03 | CO | 00 | 500 [Pessoal dos Quadros - RFP - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratorio.........................
01 (01| 03 | DO | 00 [ 310 |Pessoal dos Quadros - RFP - Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho..................... 7 20000 20 000
01 (01| 03 | DO | 00 [ 500 |Pessoal dos Quadros - RFP - Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho.....................
01 (01| 04| 00 [ 00O Pessoal dos Quadros - Regime de contrato individual de trabalho.
01| 01| 04 | AO | 00 | 310 |Pessoal dos Quadros - RCIT - Pessoal em fungoe:
01| 01| 04 | AO | 00 | 500 |Pessoal dos Quadros - RCIT - Pessoal em fungoe:
01| 01| 04 | BO | 00 | 310 [Pessoal dos Quadros - RCIT - Alteracdes obrigatdrias de posicionamento remuneratorio.
01| 01| 04 | BO | 00 | 500 [Pessoal dos Quadros - RCIT - Alteracdes obrigatdrias de posicionamento remuneratorio.
01| 01| 04 | CO | 00 | 310 [Pessoal dos Quadros - RCIT - Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratorio.......
01| 01| 04 | CO | 00 | 500 [Pessoal dos Quadros - RCIT - Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratorio.
01 [ 01| 04 | DO | 00 [ 310 |Pessoal dos Quadros - RCIT - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalhi
01 [ 01| 04 | DO | 00 [ 500 |Pessoal dos Quadros - RCIT - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalhi
01 (01| 05| 00 [ 0O Pessoal além dos quadro:
01| 01| 05 | AO | 00 | 310 [Pessoal além dos quadros - Pessoal em funcde:
01| 01| 05 | AO | 00 | 500 [Pessoal além dos quadros - Pessoal em funcde:
01| 01| 05| BO | 00 | 310 [Pessoal além dos quadros - Alteracdes obrigatdrias de posicionamento remuneratdrio.......
01 (01| 05| BO | 00 [ 500 |Pessoal além dos quadros - AlteragGes obrigatérias de posicionamento remuneratorio.
01 [ 01| 05| CO| 00 [ 310 |Pessoal além dos quadros - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratorio.
01 [ 01| 05| CO | 00 [ 500 |Pessoal além dos quadros - AlteragGes facultativas de posicionamento remuneratorio....
01 (01| 05| DO | 00 [ 310 |Pessoal além dos quadros - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.
01 (01| 05| DO | 00 [ 500 |Pessoal além dos quadros - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.
01| 01| 06 | 00 | 00 Pessoal contratado a termo.
01| 01| 06 | AO | 00 | 310 |Pessoal contratado a termo - Pessoal em fungde: 8 540000 173 300 366 700
01| 01| 06 | A0 | 00 | 500 [Pessoal contratado a termo - Pessoal em fungaes
01 [ 01| 06 | BO | 00 | 310 |Pessoal contratado a termo - Alteracdes obrigatdrias de posicionamento remuneratorio..... 35000 35 000
01 [ 01| 06 | BO | 00 [ 500 |Pessoal contratado a termo - Alteracdes obrigatdrias de posicionamento remuneratorio.....
01 [ 01| 06 | CO | 00 [ 310 |Pessoal contratado a termo - Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratorio.
01 [ 01| 06 | CO | 00 [ 500 |Pessoal contratado a termo - Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratorio.
01| 01| 06 | DO | 00 | 310 |Pessoal contratado a termo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho. 9 51000 20 000 31 000
01| 01| 06 | DO | 00 | 500 |Pessoal contratado a termo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.
01| 01| 07 | 00 | 0O Pessoal em regime de tarefa ou avenca.
01| 01| 07 | AO | 00 | 310 |Pessoal em regime de tarefa ou avenca - Pessoal em fungdes. 10000 10 000
01 [ 01| 07 | A0 | 00 [ 500 |Pessoal em regime de tarefa ou avenca - Pessoal em fungdes
01| 01| 07 | BO| 00 | 310 |Pessoal em regime de tarefa ou avenca - Alteracdes obrigatorias de posicionamento remuneratori 1000 1000
01| 01 07 | BO | 00 | 500 |Pessoal em regime de tarefa ou avenca - Alteragdes obrigatdrias de posicionamento remuneratorio...............
A TRANSPORTAR: 7010 098 255211 6 754 887

C.P.-Mod. D'S8-A (2 Ad - 229 mm)

Modelo . 25-B (Excluiso da INCM, E.P)



Folhan®__ 4

Classificacao economica B Namero da Importancia (em Euros)

e ° H

g | 8 ] ] g £ Designagio da despesa referéncia da 4

S48 3| 2| 2| ¢ TOTAL

El 3 3 justificagéo SUPLEMENTAR PARA MAIS PARA MENOS RECTIFICADO
TRANSPORTE: 7010 098 255 211 6 754 887

01| 01| 07 | CO| 00 | 310 |Pessoal em regime de tarefa ou avenca - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratério......... 10 500 500

01| 01| 07 | CO| 00 | 500 |Pessoal em regime de tarefa ou avenca - Alteraces facultativas de posicionamento remuneratério.

01| 01 07 | DO | 00 | 310 |Pessoal em regime de tarefa ou avenca - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho. 11 500 500

01| 01 07 | DO | 00 | 500 |Pessoal em regime de tarefa ou avenca - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.

01|01 08| 00| 00 Pessoal aguardando aposentagéo.

01| 01| 08 | AO | 00 | 310 |Pessoal aguardando aposentagéo - Pessoal em fungde: 14000 14 000

01| 01| 08 | AO | 00 | 500 |Pessoal aguardando aposentagéo - Pessoal em fungde:

01| 01| 08 | BO| 00 | 310 |Pessoal aguardando aposentagéo - Alteragdes obrigatérias de posicionamento remuneratorio.

01| 01 08 | BO| 00 | 500 |Pessoal aguardando aposentagéo - Alteragdes obrigatérias de posicionamento remuneratorio.

01| 01| 08 | CO| 00 | 310 |Pessoal aguardando aposentagéo - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratorio.

01| 01| 08 | CO| 00 | 500 |Pessoal aguardando aposentagéo - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratorio....

01| 01| 08 | DO | 00 | 310 |Pessoal aguardando aposentagéo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho...................

01| 01| 08 | DO | 00 | 500 |Pessoal aguardando aposentagao - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho....................

01|01 09| 00| 00 Pessoal em qualquer outra situagéo.

01| 01| 09 | AO | 00 | 310 |Pessoal em qualquer outra situacao - Pessoal em funcdes.

01| 01| 09 | AO | 00 | 500 |Pessoal em qualquer outra situacao - Pessoal em funcdes.

01| 01| 09 | BO| 00 | 310 |Pessoal em qualquer outra situacao - Alteragdes obrigatérias de posicionamento remuneratério.............

01| 01| 09 | BO| 00 | 500 |Pessoal em qualquer outra situacéo - Alteragdes obrigatérias de posicionamento remuneratério.............

01| 01| 09 | CO| 00 | 310 |Pessoal em qualquer outra situacao - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratorio.......

01| 01| 09 | CO| 00 | 500 |Pessoal em qualquer outra situacao - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratorio.......

01| 01| 09 | DO | 00 | 310 |Pessoal em qualquer outra situacéo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.

01| 01| 09 | DO | 00 | 500 |Pessoal em qualquer outra situacéo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalh

01| 01| 10 | 00 | OO Gratificacde:

01| 01 10 | A0 | 00 | 310 |Gratificagdes - Pessoal em funcde: 130000 130 000

01| 01 10 | A0 | 00 | 500 |Gratificagdes - Pessoal em funcde:

01| 01 10 | DO | 00 | 310 |Gratificagdes - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.

01 [ 01| 10 | DO | 00 [ 500 |Gratificacdes - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.

01|01 11| 00 | 00 Representagéo.

01 [ 01| 11 | A0 | 00 [ 310 [Representagéo - Pessoal em funcde:

01 [ 01| 11 | A0 | 00 [ 500 [Representagéo - Pessoal em funcde:

01 [ 01| 11 | DO | 00 [ 310 |Representagéo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.

01 [ 01| 11 | DO | 00 [ 500 |Representagéo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.

01|01 12| 00 | 00 Suplementos e Prémio:

01 [ 01| 12 | A0 | 00 [ 310 |Suplementos e Prémios - Pessoal em fungdes

01 [ 01| 12 | A0 | 00 [ 500 |Suplementos e Prémios - Pessoal em fungdes

01 [ 01| 12 | DO | 00 [ 310 |Suplementos e Prémios - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.

01 [ 01| 12 | DO | 00 [ 500 |Suplementos e Prémios - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.

01 (01| 13 | 00 [ 00 Subsidio de refeicéo

01| 01| 13 | A0 | 00 | 310 [Subsidio de refeiéo - Pessoal em fungde: 400000 400 000

01 [ 01| 13 | A0 | 00 [ 500 |Subsidio de refeicéo - Pessoal em fungdes

01| 01| 13 | DO | 00 | 310 [Subsidio de refeicéo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho. 6000 6000

01 [ 01| 13 | DO | 00 [ 500 |Subsidio de refeicéo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.

01 (01| 14 | 00 [ 00 Subsidios de férias e de Natal

01| 01| 14 | SF | AO | 310 [Subsidio de férias - Pessoal em fungde: 639000 639 000

01| 01| 14 | SF | AO| 500 [Subsidio de férias - Pessoal em fungae:
A TRANSPORTAR: 8200 098 256 211 7943 887

C.P.-Mod. D'S8-A (2 Ad - 229 mm)

Modelo . 25-B (Excluiso da INCM, E.P)
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Classificacao economica B Namero da Importancia (em Euros)
° ° H
g | 8 ] ] g £ Designagio da despesa referéncia da 4
S48 3| 2| 2| ¢ TOTAL
El 3 3 justificagéo SUPLEMENTAR PARA MAIS PARA MENOS RECTIFICADO
TRANSPORTE: 8200098 256 211 7943 887
01| 01| 14 | SF | BO | 310 |Subsidio de férias - Alteracdes obrigatérias de posicionamento remuneratério. 12 35000 1500 36 500
01| 01 14 | SF | BO | 500 |Subsidio de férias - Alteracdes obrigatérias de posicionamento remuneratério.
01| 01| 14 | SF | CO| 310 |Subsidio de férias - Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratdrio.
01| 01| 14 | SF | CO| 500 |Subsidio de férias - Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratdrio.
01| 01| 14 | SF | DO | 310 |Subsidio de férias - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho. 3500 3500
01| 01 14 | SF | DO | 500 |Subsidio de férias - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.
01| 01 14 | SN | AO | 310 |Subsidio de Natal - Pessoal em funcdes. 13 450000 140 000 590 000
01| 01| 14 | SN | AO | 500 [Subsidio de Natal - Pessoal em funcdes
01| 01 14 | SN | BO | 310 |Subsidio de Natal - Alteracdes obrigatérias de posicionamento remuneratério. 59000 59 000
01| 01 14 | SN | BO | 500 |Subsidio de Natal - Alteracdes obrigatérias de posicionamento remuneratério.
01| 01| 14 | SN | CO| 310 |Subsidio de Natal - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratorio.
01| 01| 14 | SN | CO | 500 |Subsidio de Natal - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratorio.
01| 01 14 | SN | DO | 310 |Subsidio de Natal - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho. 50000 50 000
01| 01 14 | SN | DO | 500 |Subsidio de Natal - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.
01| 01 15| 00 | 00 | 310 |Remuneragdes por doenca e maternidade/ paternidade. 14 456903 1500 458 403
01| 01 15| 00 | 00 | 500 |Remunerages por doenca e maternidade/ paternidade.
01| 02| 00 Abonos variveis ou eventuais:
01| 02| 01 | 00 | 00 | 310 |Gratificagdes variaveis ou eventuai:
01| 02| 01 | 00 | 00 | 500 |Gratificagdes variaveis ou eventuai:
01| 02| 02| 00 | 00 | 310 |Horas extraordinaria: 8529 8529
01| 02| 02 | 00 | 00 | 500 [Horas extraordinéria
01|02 03| 00| 00 |310 40 e aloj; .
01|02 03| 00| 00 | 500 40 e aloj; .
01| 02| 04 Ajudas de custo.
01| 02| 04 | AO | 00 | 310 |Ajudas de custo em territorio geiro.
01| 02| 04 | AO | 00 | 500 |Ajudas de custo em territorio geiro.
01| 02| 04 | BO | 00 | 310 [Ajudas de custo em territério nacional 1000 1000
01 [ 02| 04 | BO | 00 [ 500 |Ajudas de custo em territ6rio nacional
01| 02| 05| 00 | 00 | 310 [Abono para falha 1000 1000
01 (02| 05| 00 [ 00 [ 500 |Abono para falha:
01 02| 06 | 00 [ 00 | 310 |Formagéo.
01 02| 06 | 00 [ 00 | 500 |Formagéo.
01| 02| 10 | 00 | 00 | 310 [Subsidio de trabalho nocturno
01| 02| 10 | 00 | 00 | 500 [Subsidio de trabalho nocturno
01| 02| 12 | 00 | 00 | 310 [IndemnizacBes por cessaco de fungde: 15 2000 17 800 19 800
01 02| 12 | 00 [ 00 [ 500 |Indemnizaces por cessacéo de funcde:
01 [ 02| 13 | 00 | 00 | 310 [Outros suplementos e prémio
01 [ 02| 13 | 00 | 00 | 500 [Outros suplementos e prémio
01| 02| 14 Outros Abonos em Numerério ou Espécie.
01 | 02| 14 | A0 | 00 [ 310 [Remuneragdo complementar 16 51876 14 000 65 876
01| 02 14 | A0 | 00 | 500 |Remuneragdo complementar.
01| 02| 14 | BO | 00 | 310 |Remuneragio compensatoria
01| 02| 14 | BO | 00 | 500 |Remuneragio compensatoria
01| 02| 14 | CO | 00 | 310 [Outros Abonos em Numerério ou Espéci
01| 02| 14 | CO | 00 | 500 [Outros Abonos em Numerério ou Espécie.
A TRANSPORTAR: 9318 906 174 800 256 211 9 237 495

C.P.-Mod. D'S8-A (2 Ad - 229 mm)

Modelo . 25-B (Excluiso da INCM, E.P)
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Classificagao economica

Namero da

Importancia (em Euros)

g - § ] s | & % Designagio da despesa referéncia da
g (58| 3 s | £ H 4 TOTAL
El 3 3 justificagéo SUPLEMENTAR PARA MAIS PARA MENOS RECTIFICADO
TRANSPORTE: 9318 906 174 800 256 211 9 237 495
01| 03| 00 Seguranca Social
01| 03| 01| 00 [ 00 | 310 (Encargos com a salde.
01| 03| 01| 00 | 00 | 500 Encargos com a satide.
01| 03| 02 | 00 | 00 | 310 [Outros encargos com a satide.
01| 03| 02 | 00 | 00 | 500 [Outros encargos com a satide.
01| 03| 03 | A0 | 00 | 310 [Subsidio familiar a criancas e joven: 2500 2500
01| 03| 03 | A0 | 00 | 500 [Subsidio familiar a criancas e joven:
01| 03| 03 | BO | 00 | 310 [Comp. Agoriano subs. familiar a criancas e joven: 1000 1 000|
01| 03| 03 | BO | 00 | 500 Comp. Agoriano subs. familiar a criancas e joven:
01| 03| 03 | OO | 00 | 310 [Outros Subsidio: 1000 1000
01| 03| 03 | OO0 | 00 | 500 [Outros Subsidio:
01| 03| 04 | 00 | 00 | 310 |Outras prestacdes familiare:
01| 03| 04 | 00 | 00 | 500 |Outras prestacdes familiare:
01| 03| 05 Contribuicdes para a seguranca social
01| 03| 05 | AO | 00 | 310 |Caixa Geral de Aposentacde: 17 1520516 65 000 1585516
01| 03| 05 | A0 | 00 | 500 [Caixa Geral de Aposentagde:
01| 03| 05| BO | 00 | 310 |Seguranca Social 18 613 044 65 000 548 044
01| 03| 05| BO | 00 | 500 |Seguranca Social
01| 03| 05| OO0 | 00 | 310 [Outras Contribuicde:
01| 03| 05| OO0 | 00 | 500 [Outras Contribuicde:
01| 03| 06 | 00 | 00 | 310 |Acidentes em servico e doengas profissionai 3000 3000
01| 03| 06 | 00 | 00 | 500 |Acidentes em servico e doengas profissionai
01| 03| 08 | 00 | 00 | 310 |Outras pensdes 48 688 48 688
01 [ 03| 08 | 00 [ 00 [ 500 |Outras pensde:
01| 03| 10 Outras despesas de seguranca social
01| 03| 10 | PO | 00 | 310 |Parentalidade. 75 000 75 000
01 [ 03| 10 | PO [ 00 [ 500 |Parentalidade
01| 03| 10 [ OO0 | 00 | 310 |Outras despesas de seguranca social.
01| 03| 10 [ OO0 | 00 | 500 |Outras despesas de seguranca social.
02 [ 00 | 00 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
02 [ 01| 00 Aquisicéo de bens
02| 01| 01| 00 | 00 | 310 |Matérias-primas e subsidiaria
02| 01| 01| 00 | 00 | 500 |Matérias-primas e subsidiaria
02 [ 01| 02| 00 | 00 [ 310 [Combustiveis e Lubrificante: 2500 2500
02| 01| 02 | 00 | 00 | 500 [Combustiveis e Lubrificante:
02| 01| 03 | 00 | 00 | 310 |Municdes, explosivos e arti
02| 01| 03 | 00 | 00 | 500 |Municdes, explosivos e artificio:
02| 01| 04| 00| 00 |310 |Limpeza e higiene. 19 6528 1683 8211
02 [ 01| 04 | 00 [ 00 [ 500 |Limpeza e higiene.
02| 01( 05 Alimentacéo-Refeicdes confeccionadas
02 [ 01| 05 | WO | 01 [ 310 |Refeitérios escolare: 239 545 239 545
02 [ 01| 05 | WO | 01 [ 500 |Refeitérios escolare: 20 87619 15058 72561
02 | 01| 05 | WO | 02 | 310 (Bufetes escolare:
02 [ 01| 05 | WO | 02 [ 500 |Bufetes escolare: 21 35750 13108 48 858
02 | 01| 05 | WO| 03 | 310 |Suplemento alimentar. 25179 25179
02 | 01| 05 | WO| 03 | 500 |Suplemento alimentar.
02| 01| 05 | WO| 04 | 310 |Qutro
02| 01| 05 | WO| 04 | 500 |Qutro
A TRANSPORTAR: 11980 775 254 591 336 269 11 899 097

C.P.-Mod. D'S8-A (2 Ad - 229 mm)

Modelo . 25-B (Excluiso da INCM, E.P)



Folhan®__ 7

Classificagao economica B Ndmero da Importancia (em Euros)
e s | £
g |, g g g E g Designagdo da despesa referéncia da
SleE 2|28 & s ‘ e
i3 & 2l justificagéo SUPLEMENTAR PARA MAIS PARA MENOS RECTIFICADO
TRANSPORTE: 11980 775 254 591 336 269 11 899 097
02 [ 01| 06 Alimentagéo-Géneros para confeccionar
02 [ 01| 06 | WO | 01 [ 310 |Refeitérios
02 [ 01| 06 | WO | 01 [ 500 |Refeitérios I
02 [ 01| 06 | WO | 02 [ 310 |Bufetes I
02 [ 01| 06 | WO | 02 [ 500 |Bufetes I 22 25750 4950 30 700
02 [ 01| 06 | WO | 03 [ 310 |Suplemento alimentar.
02 [ 01| 06 | WO | 03 [ 500 |Suplemento alimentar.
02| 01| 06 | WO| 04 | 310 |Qutro
02| 01| 06 | WO| 04 | 500 |Qutro
02 [ 01| 07 | 00 [ 00 [ 310 |Vestuario e Artigos Pessoait
02 [ 01| 07 | 00 [ 00 [ 500 |Vestuario e Artigos Pessoai:
02 [ 01| 08| 00 [ 00 [ 310 |Material de Escritorio. 23 5797 617 6 414
02 [ 01| 08 | 00 [ 00 [ 500 |Material de Escritorio.
02 (01| 09 | 00 [ 00 [ 310 |Produtos quimicos e farmacéutico:
02 (01| 09 | 00 [ 00 [ 500 |Produtos quimicos e farmacéutico:
02 [ 01| 10 | 00 | 00 [ 310 |Produtos vendidos nas farmacia: 227 227
02 [ 01| 10 | 00 | 00 [ 500 |Produtos vendidos nas farmacia:
02| 01 11 [ 00 | 00 | 310 |Material de consumo clinico
02| 01 11 [ 00 | 00 | 500 |Material de consumo clinico
02| 01 12 | 00 | 00 | 310 |Material de transporte-peca:
02| 01| 12 | 00 | 00 | 500 |Material de transporte-peca:
02| 01| 13 | 00 | 00 | 310 |Material de consumo hoteleiro.
02| 01| 13 | 00 | 00 | 500 |Material de consumo hoteleiro. 2500 2 500
02| 01| 14 | 00 | 00 | 310 |Outro material-peca:
02| 01| 14 | 00 | 00 | 500 |Qutro material-peca:
02 [ 01| 15| 00 [ 00 [ 310 |Prémios, condecoragdes e oferta 60 60
02 [ 01| 15 | 00 [ 00 [ 500 |Prémios, condecoragdes e oferta
02| 01( 16 Mercadorias para a venda
02| 01 16 | WO | 01 | 310 |Papelarias | 35451 35 451
02| 01 16 | WO | 01 | 500 |Papelarias 2171 2171
02 | 01| 16 | WO | 02 | 310 |Outro:
02 | 01| 16 | WO | 02 | 500 |Outro:
02| 01| 17 | 00 | 00 | 310 |Ferramentas e Utensilio
02| 01| 17 | 00 | 00 | 500 (Ferramentas e Utens!
02| 01| 18 | 00 | 00 | 310 [Livros e doct 4o técnica.
02| 01| 18 | 00 | 00 | 500 [Livros e doct 4o técnica.
02| 01| 19 | 00 | 00 | 310 |Artigos honorificos e de decoracao 46 46
02| 01| 19 | 00 | 00 | 500 |Artigos honorificos e de decoracao
02| 01| 20 [ 00 | 00 | 310 |Material de ¢ao cultura e recreio. 9402 9402
02| 01 20 [ 00 | 00 | 500 |Material de a0 cultura e recreio. 24 1141 800 1941
02| 01 21 | 00 | 00 | 310 |Qutros ben: 25 21837 2334 24171
02| 01 21 | 00 | 00 | 500 |Qutros bens. 26 1000 350 650
02 | 02| 00 Aquisicéo de servicos
02| 02| 01 | 00 | 00 | 310 |Encargos das instalagde: 27 53338 2481 50 857
02| 02| 01 | 00 | 00 | 500 |Encargos das instalagde:
A TRANSPORTAR: 12139 495 263 292 339100 12 063 687

C.P.-Mod. D'S8-A (2 Ad - 229 mm)
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Classificagao economica

Namero da

Importancia (em Euros)

§ - § ] s | & % Designagio da despesa referéncia da

g (58| 3 s | H - 4 TOTAL

i3 & 2l justificagéo SUPLEMENTAR PARA MAIS PARA MENOS RECTIFICADO
TRANSPORTE: 12 139 495 263 292 339 100 12 063 687

02 [ 02| 02 | 00 [ 00 [ 310 |Limpeza e higiene.

02 [ 02| 02 | 00 [ 00 [ 500 |Limpeza e higiene.

02| 02| 03| 00| 00 310 |Conservagao de ben: 28 3163 871 4034

02| 02| 03| 00| 00 |500|Conservagao de ben: 29 500 350 850

02 [ 02| 04 | A0 | 00 [ 310 |Locagdo de edificios - subarrendamento:

02 [ 02| 04 | A0 | 00 [ 500 |Locagdo de edificios - subarrendamento:

02 [ 02| 04 | BO | 00 | 310 |Locagdo de edificios - condominio:

02 [ 02| 04 | BO | 00 [ 500 |Locagdo de edificios - condominio:

02 [ 02| 04 | OO | 00 [ 310 |Locagao de edificios - outro:

02 [ 02| 04 | OO0 | 00 [ 500 |Locagao de edificios - outro:

02 [ 02| 05| 00 [ 00 [ 310 |Locagdo de material de informatica

02 [ 02| 05| 00 [ 00 [ 500 |Locagdo de material de informatica

02| 02| 08 | 00 | 00 | 310 |Locagéo de outros ben:

02| 02| 08 | 00 | 00 | 500 |Locagéo de outros ben:

02| 02 09 Comunicagdes

02 [ 02| 09 | A0 [ 00 [ 310 |Comunicagdes - Acesso a internet.

02 [ 02| 09 | A0 [ 00 [ 500 |Comunicagdes - Acesso a internet.

02 | 02 09 | BO| 00 | 310 |Comunicagdes - Fixas de dado:

02| 02| 09 | BO| 00 | 500 |Comunicagdes - Fixas de dado:

02| 02 09 [ CO| 00 | 310 |Comunicagdes - Fixas de vo:

02| 02 09 [ CO| 00 | 500 |Comunicagdes - Fixas de vo:

02 [ 02| 09 | DO | 00 [ 310 |Comunicagdes - Mvei 30 1750 263 1487

02 [ 02| 09 | DO [ 00 [ 500 |Comunicagdes - Mvei

02| 02 09 [ EO [ 00 | 310 |Comunicagdes - Outros servigos conexo: 5219 5219

02| 02| 09 [ EO [ 00 | 500 |Comunicagdes - Outros servigos conexo:

02| 02| 09 | OO0 | 00 | 310 |Comunicagdes - Outros servigos de comunicagde: 31 3357 760 2597

02| 02| 09 | OO | 00 | 500 |Comunicagdes - Outros servigos de comunicagde:

02| 02| 10 Transportes

02 | 02 10 | WO | 01 | 310 | Transportes escolare: 452 999 452 999

02 | 02 10 | WO | 01 | 500 | Transportes escolare: 1000 1000

02 | 02| 10 | WO | 02 | 310 |Outro 32 536 152 384

02 | 02| 10 | WO | 02 | 500 |Outro 255 255

02| 02 11 | 00 | 00 | 310 |Reprt a0 dos servigos.

02| 02 11 | 00 | 00 | 500 |Reprt a0 dos servigos.

02| 02| 12 Seguros

02 | 02| 12 | WO | 01 | 310 |Seguro Escolar. 5375 5 375

02| 02| 12 | WO | 01 | 500 |Seguro Escolar.

02 | 02 12 | WO | 02 | 310 |Seguros para Programas Ocupacionai: 33 2861 4056 6917

02 | 02 12 | WO | 02 | 500 |Seguros para Programas Ocupacionai:

02 | 02| 12 | WO | 03 | 310 |Outro:

02 | 02| 12 | WO | 03 | 500 |Outro:

02| 02| 13 Deslocagdes e estadas

02 [ 02| 13 | A0 | 00 [ 310 [Deslocacdes e estadas em territorio estrangeiro.

02 [ 02| 13 | A0 | 00 [ 500 [Deslocacdes e estadas em territério estrangeiro.

02 | 02| 13 | BO | 00 | 310 |Deslocagdes e estadas em territorio nacional 34 8800 1500 10 300

02 | 02| 13 | BO | 00 | 500 |Deslocagdes e estadas em territorio nacional 1598 1598
A TRANSPORTAR: 12 626 908 270 069 340 275 12 556 702

C.P.-Mod. D'S8-A (2 Ad - 229 mm)

Modelo . 25-B (Excluiso da INCM, E.P)
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Classificagao economica

Namero da

Importancia (em Euros)

§ - § s g |8 % Designagao da despesa referéncia da

g (58| 3 s | H - 4 TOTAL

El & 2l justificagéo SUPLEMENTAR PARA MAIS PARA MENOS RECTIFICADO
TRANSPORTE: 12 626 908 270 069 340 275 12 556 702

02 [ 02| 14 | 00 [ 00 [ 310 |Estudos, pareceres, projectos e consultadoria.

02 [ 02| 14 | 00 [ 00 [ 500 |Estudos, pareceres, projectos e consultadoria.

02| 02 15 | 00 | 00 | 310 |Formagéo.

02 02| 15 | 00 | 00 | 500 |Formagio. 3046 3046

02 [ 02| 16 | 00 [ 00 [ 310 |Seminérios, exposi¢des e similare:

02 [ 02| 16 | 00 [ 00 [ 500 |Seminérios, exposigdes e similare:

02 | 02| 17 | 00 | 00 | 310 [Publici 35 500 72 428

02| 02 17 [ 00 [ 00 | 500 [Pt

02 [ 02| 18 | 00 [ 00 [ 310 |Vigilancia e seguranca 36 5267 1023 6290

02 [ 02| 18 | 00 [ 00 [ 500 |Vigilancia e seguranca

02 02| 19 | 00 | 00 | 310 |Assisténcia técnica 2820 2820

02 [ 02| 19 | 00 [ 00 [ 500 |Assisté técnica

02 [ 02| 20 | 00 [ 00 [ 310 [Outros trabalhos especializado: 712 712

02 [ 02| 20 | 00 [ 00 [ 500 [Outros trabalhos especializado:

02 [ 02| 22 | 00 [ 00 [ 310 |Servigos de satide.

02 [ 02| 22 | 00 [ 00 [ 500 |Servigos de satide.

02 [ 02| 23 | 00 | 00 [ 310 [Outros servigos de satde.

02 [ 02| 23 | 00 | 00 [ 500 [Outros servigos de satde.

02| 02| 24 | 00 | 00 | 310 |Encargos de cobranca de receita:

02| 02| 24 | 00 | 00 | 500 |Encargos de cobranca de receita:

02 | 02| 25 | 00 | 00 | 310 [Outros servigo: 2786 2786

02| 02| 25 | 00 [ 00 | 500 |Qutros servigo: 50 50|

03| 00 | OO JUROS E OUTROS ENCARGOS

03 | 05| 00 Outros juros

03| 05( 02 JO | 00 | 310 |Juros de mora.

03| 05( 02 JO | 00 | 500 |Juros de mora.

03| 05( 02 | OO0 | 00 | 310 |Qutros juro:

03| 05 02 | OO0 | 00 | 500 |Qutros juro:

04 | 00 0O TRANSFERENCIAS CORRENTES

04 | 01| 00 Sociedade e quase sociedades néo financeiras

04| 01| 01| 00 | 00 | 310 [Publica:

04| 01| 01| 00 | 00 | 500 [Publica:

04 [ 01| 02 | 00 [ 00 [ 310 |Privada

04 [ 01| 02 | 00 [ 00 [ 500 |Privada

04 | 04| 00 Administracéo Regional

04 | 04| 01 | 00 | 00 | 310 Regido Auténoma dos Agores.

04 | 04| 01 | 00 | 00 | 500 [Regido Auténoma dos Agores.

04 | 06 | 00 Seguranca Social

04 [ 06 | 00 [ 00 | 00 | 310 [Seguranca Social 37 42 257 1600 43 857

04 [ 06 | 00 | 00 | 00 [ 500 [Seguranga Social

04 | 07 | 00 InstituicGes sem fins lucrativos

04 [ 07| 01 | OO0 [ 00 [ 310 |Instituicdes sem fins lucrativos.

04| 07 [ 01 | OO0 | 00 | 500 |Instituicdes sem fins lucrativos.

04 | 08| 00 Familias

04 [ 08| 01| 00 [ 00 [ 310 [Empresario em nome individual

04 [ 08| 01| 00 [ 00 [ 500 [Empresario em nome individual
A TRANSPORTAR: 12 685 246 272692 340 347 12 617 591

C.P.-Mod. D'S8-A (2 Ad - 229 mm)
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Classificagéo economica B Ndmero da Importancia (em Euros)
g ] ¢ -
2 |.2| 8 g E g Designagéo da despesa referéncia da
SleE 2|28 & s ‘ e
El 3 2l justificagéo SUPLEMENTAR PARA MAIS PARA MENOS RECTIFICADO
TRANSPORTE: 12 685 246 272 692 340 347 12 617 591
04| 08 | 02 Outras
04 [ 08| 02 | WO | 01 [ 310 |Bolsas de estudo.
04 [ 08| 02 | WO | 01 [ 500 |Bolsas de estudo.
04| 08| 02 [ wo| 02 |310|Outro 38 44000 5100 38 900,
04| 08 | 02 | WO| 02 | 500 |Qutro
04 [ 08| 04 Subsistema de protecgéo social de cidadania - Acgéo social
04 [ 08| 04 | WO | 01 [ 310 |Auxilios econémicos directo: 1437 1 437]
04 | 08| 04 | WO | 01 | 500 [Auxilios econémicos directo:
04 [ 08| 04 | WO | 02 [ 310 |Subsidio de aloj .
04 [ 08| 04 | WO | 02 [ 500 |Subsidio de aloj .
05| 00 | 0O SUBSIDIOS
05 | 08 | 00 Familias
05| 08| 03 | 00 | 00 | 310 |Qutro
05| 08| 03 | 00 | 00 | 500 |Qutro
06 | 00 0O OUTRAS DESPESAS CORRENTES
06 | 02| 00 Diversas
06 | 02 01 | 00 | 00 | 310 |Impostos e Taxa
06 | 02 01 | 00 | 00 | 500 |Impostos e Taxa:
06 [ 02| 02 | 00 [ 00 | 310 |Ativos incorporeo:
06 [ 02| 02 | 00 [ 00 [ 500 |Ativos incorporeo:
06 | 02 03 Outras
06 | 02| 03 | BO| 00 | 310 |Material de Apoio Pedagdgico 2813 2813
06 [ 02| 03 | BO | 00 [ 500 |Material de Apoio Pedagdgico.
06| 02| 03| 00| 00 |310]|Outro 290 290
06 | 02 03 | OO | 00 | 500 |Qutro
DESPESAS DE CAPITAL
07 | 00 0O AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
07 | 01| 00 Investimentos
07 [ 01| 03 | 00 | 00 | 310 |Edificio
07 [ 01| 03 | 00 | 00 | 500 |Edificio
07 | 01 04 [ 00 [ 00 | 310 |Construgdes diversas.
07 | 01 04 [ 00 [ 00 | 500 |Construgdes diversas. 400 400
07 | 01 06 [ 00 | 00 | 310 |Material de transporte.
07 | 01 06 [ 00 | 00 | 500 |Material de transporte.
07 | 01| 07 | 00 | 00 | 310 [Equipamento de informatica 39 152 859 1000 153 859
07 [ 01| 07 | 00 [ 00 [ 500 |Equipamento de informatica 2000 2 000
07 [ 01| 08 | 00 [ 00 | 310 |Software informatico 126 324 126 324
07 | 01| 08 | 00 | 00 | 500 [Software informatico.
07 | 01| 09 | 00 | 00 | 310 |Equipamento administrativo.
07 | 01| 09 | 00 | 00 | 500 |Equipamento administrativo. 2500 2 500
07 [ 01| 10 | 00 | 00 | 310 |Equipamento basico
07 | 01| 10 [ 00 | 00 | 500 |Equipamento basico. 40 3000 627 2373
07 [ 01| 11 | 00 [ 00 [ 310 |Ferramentas e utensilio:
07 | 01| 11 | 00 | 00 | 500 |Ferramentas e utensilio: 1000 1000
07 | 01| 12 | 00 | 00 | 310 |Artigos e objectos de valor.
07 | 01| 12 | 00 | 00 | 500 |Artigos e objectos de valor.
A TRANSPORTAR: 13021 869 273692 346 074 12 949 487

C.P.-Mod. D'S8-A (2 Ad - 229 mm)

Modelo . 25-B (Excluiso da INCM, E.P)
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Classificagao economica

Namero da

Importancia (em Euros)

§ - § ] s | & % Designagio da despesa referéncia da
g (58| 3 s | H - 4 TOTAL
El 3 2l justificagéo SUPLEMENTAR PARA MAIS PARA MENOS RECTIFICADO
TRANSPORTE: 13021 869 273692 346 074 12 949 487,
07| 01 13 | 00 | 00 [ 310!l imentos incorpéreo:
07 | 01 13 [ 00 [ 00 | 500 (I imentos incorpéreo:
07 [ 01| 15 | 00 | 00 [ 310 |Outros ir i t 2700 2700
07 [ 01| 15 | 00 [ 00 [ 500 |Outros ir i t 41 963 627 1590
08 | 00 0O TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
08 | 07 | 00 InstituicGes sem fins lucrativos
08| 07| 01 | OO | 00 | 310 sem fins lucrativo:
08 | 07| 01 | OO | 00 | 500 sem fins lucrativo:
11 | 00 | 00 OUTRAS TRANSFERENCIA DE CAPITAL
11 02 00 Diversas
11| 02| 00 | 00 | 00 | 310 |Diversa
11 [ 02| 00 | 00 | OO | 500 [Diversa:
13025 532 274 319 346 074 12 953 777

C.P.-Mod. D'S8-A (2 Ad - 229 mm)

Modelo . 25-B (Excluiso da INCM, E.P)



(@) FUNDO ESCOLAR DA EBI DE CAPELAS

Projecto n.°

NGmero Informagdo complementar da Delegagéo
da Justificacdo apresentada pelo servigo de Contabilidade
referéncia
JUSTIFICACAO
RECEITA

1 Deducdo de verba para Pessoal no valor de 81.411 €, comunicado

através do oficio n® S-DREAE/2024/8129 e aumento de verba

no valor de 3.800 €, comunicado através do oficio

n°® S-DREAE/2024/8129;
2 Aumento de receita proveniente de Bufetes Escolares, na

R.07.01.07.W0.02;
3 Aumento de receita proveniente de Servicos - Outros, na

R.07.02.99.00.00;
4 Aumento verba de Transferéncias Correntes, da Administracdo

Regional, do Orgamento da Regido Auténoma dos Acores, na
R. 10.04.01.W0.01 de 1,500€ da Secretaria Regional da Ciéncia,
Inovagéo e Desenvolvimento e reforgo para Programas

Ocupacionais de 556 €, comunicado através do oficio
n° S-DREAE/2024/8393,;

Capelas, 31 de outubro de 2024

O Presidente do Conselho Administrativo

(a) Estabelecimento ou servico.

(b) A utilizar pela Delegagéo de Contabilidade.

C.P.-Mod.D 1.2




(@) FUNDO ESCOLAR DA EBI DE CAPELAS

Projecto n.°

NGmero Informagdo complementar da Delegagéo
da Justificacdo apresentada pelo servigo de Contabilidade
referéncia
DESPESA
DESPESAS CORRENTES

5 Reducdo de verba destinada ao pagamento de despesas com
Pessoal dos Quadros-RFP-Pessoal em Fungdes, Rubrica
01.01.03.A0.00;

6 Reducdo de verba destinada ao pagamento de despesas com
Pessoal dos Quadros-RFP-Alteracdes Facultativas de Posicionamento
Remuneratério, Rubrica 01.01.03.C0.00;

7 Reducdo de verba destinada ao pagamento de despesas com
Pessoal dos Quadros-RFP-Recrutamento de Pessoal Para Novos
Postos de Trabalho, Rubrica 01.01.03.D0.00;

8 Reducdo de verba destinada ao pagamento de despesas com
Pessoal Contratado a Termo- Pessoal em Funcgdes, Rubrica
01.01.06.A0.00;

9 Reducéo de verba destinada ao pagamento de despesas com
Pessoal Contratado a Termo-Recrutamento de Pessoal Para Novos
Postos de Trabalho, Rubrica 01.01.06.D0.00;

10 Reducéo de verba destinada ao pagamento de despesas com
Pessoal em Regime de Tarefa ou Avenga-AlteracGes Facultativas de
Posicionamento Remuneratdrio, Rubrica 01.01.07.C0.00;

11 Reducéo de verba destinada ao pagamento de despesas com
Pessoal em Regime de Tarefa ou Avenca -Recrutamento de Pessoal
Para Novos Postos de Trabalho, Rubrica 01.01.07.D0.00;

12 Aumento de verba destinada ao pagamento de despesas com
Subsidio de Férias-Alteracdes Obrigatorias Posicionamento
Remuneratorio, Rubrica 01.01.14.SF.BO;

13 Aumento de verba destinada ao pagamento de despesas com
Subsidio de Natal-Pessoal em Fungdes, Rubrica 01.01.14.SN.AO;

14 Aumento de verba destinada ao pagamento de despesas com
Remunerac@es por Doenga e Maternidade / Paternidade,
Rubrica 01.01.15.00.00;

15 Aumento de verba destinada ao pagamento de despesas com Indemnizg
por Cessacédo de Funcdes, Rubrica 01.02.12.00.00;

16 Aumento de verba destinada ao pagamento de despesas com Remunerg
Complementar, Rubrica 01.02.14.A0.00;

17 Aumento de verba destinada ao pagamento de despesas com
Caixa Geral de Aposentacdes, Rubrica 01.03.05.A0.00;

18 Reducéo de verba destinada ao pagamento de despesas com
Seguranca Social, Rubrica 01.03.05.B0.00;

19 Aumento de verba destinada ao pagamento de despesas com
Limpeza e Higiene, Rubrica 02.01.04.00.00;

20 Reducéo de verba destinada ao pagamento de despesas com
Refeitérios Escolares, Rubrica 02.01.05.W0.01;

21 Aumento de verba destinada ao pagamento de despesas com

Bufetes Escolares, Rubrica 02.01.05.W0.02;

(a) Estabelecimento ou servico.
(b) A utilizar pela Delegacédo de Contabilidade.

C.P.-Mod. D12




(@) FUNDO ESCOLAR DA EBI DE CAPELAS

Projecto n.°

NGmero Informagdo complementar da Delegagéo
da Justificacdo apresentada pelo servigo de Contabilidade
referéncia

22 Aumento de verba destinada ao pagamento de despesas com
Bufetes Escolares, Rubrica 02.01.06.W0.02;

23 Aumento de verba destinada ao pagamento de despesas com
Material Escritério, Rubrica 02.01.08.00.00;

24 Aumento de verba destinada ao pagamento de despesas com
Material de Educacdo Cultura e Recreio, Rubrica 02.01.20.00.00;

25 Aumento de verba destinada ao pagamento de despesas com
Outros Bens, Rubrica 02.01.21.00.00;

26 Reduco de verba destinada ao pagamento de despesas com
Outros Bens, Rubrica 02.01.21.00.00;

27 Reducdo de verba destinada ao pagamento de despesas com
Encargos das Instalagfes, Rubrica 02.02.01.00.00;

28 Aumento de verba destinada ao pagamento de despesas com
Conservagdo de Bens, Rubrica 02.02.03.00.00;

29 Aumento de verba destinada ao pagamento de despesas com
Conservagdo de Bens, Rubrica 02.02.03.00.00;

30 Reducéo de verba destinada ao pagamento de despesas com
Comunicacdes - Moveis, Rubrica 02.02.09.D0.00;

31 Reducéo de verba destinada ao pagamento de despesas com
Comunicagdes -Outros Servigos de Comunicagdes, Rubrica
02.02.09.00.00;

31 Reducéo de verba destinada ao pagamento de despesas com
Transportes Outros, Rubrica 02.02.10.W0.02;

33 Aumento de verba destinada ao pagamento de despesas com
Seguros para Programas Ocupacionais, Rubrica 02.02.12.W0.02;

34 Aumento de verba destinada ao pagamento de despesas com
Deslocagdes e Estadas em Territorio Nacional, Rubrica
02.02.13.B0.00;

35 Reducéo de verba destinada ao pagamento de despesas com
Publicidade, Rubrica 02.02.17.00.00;

36 Aumento de verba destinada ao pagamento de despesas com
Vigilancia e Seguranga, Rubrica 02.02.18.00.00;

37 Aumento de verba destinada ao pagamento de despesas com
Seguranga Social, Rubrica 04.06.00.00.00;

38 Reducéo de verba destinada ao pagamento de despesas com

Outros, Rubrica 04.08.02.W0.02;

(a) Estabelecimento ou servico.

(b) A utilizar pela Delegagéo de Contabilidade.

C.P.-Mod.D 1.2




(@) FUNDO ESCOLAR DA EBI DE CAPELAS Projecto n.°

NGmero Informagdo complementar da Delegagéo
da Justificacdo apresentada pelo servigo de Contabilidade
referéncia
DESPESA
DESPESAS DE CAPITAL
39 Aumento de verba destinada ao pagamento de despesas com

Equipamento de Informatica, Rubrica 07.01.07.00.00 ;

40 Reducdo de verba destinada ao pagamento de despesas com
Equipamento Basico, Rubrica 07.01.10.00.00;

41 Aumento de verba destinada ao pagamento de despesas com
Outros Investimentos, 07.01.15.00.00.

Capelas, 31 de outubro de 2024

O Presidente do Conselho Administrativo

(a) Estabelecimento ou servico.
(b) A utilizar pela Delegagéo de Contabilidade.

C.P.-Mod.D 1.2
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